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Verbale dei Revisori
Relazione al bilancio di previsione per I’esercizio 2015

VERBALE N. 02/2015

Presso 1'Istituto Superiore di Studi Musicali “G. Paisiello” di Taranto, 1'anno 2015 il giorno 27, del mese di
aprile, alle ore 14,30, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell’ISSM “G. Paisiello” di Taranto, per svolgere
le seguenti attivita: AU T 0o
- Relazione al bilancio di previsione per l’esercizio 2015. 2

La riunione si svolge presso la sede dell’Istituto in via Duomo 276.

Lorenzo Fico ed il Presidente, Prof. Domemco Rana

PREMSSA:

L’Istituto rilascia titoli accademici di 1° e 2° livello in discipline musicali e musicologia.
La pianta organica dell’Istituto prevede n. 69 Docenti, mentre, alla data di redazione del presente
verbale, I’organico di fatto consta di n. 58 a tempo indeterminato (di cui n. 2 in aspettativa senza
assegni) e n. 6 a tempo determinato, inquadrati secondo il CCNL del comparto MIUR-AFAM. In
relazione alla nomina dei docenti a tempo determinato, posto che tale tipologia di nomina € avvenuta
costantemente nel tempo con riferimento ad esigenze ineludibili pena la chiusura dei corsi relativi e
conseguente inadempimento nei confronti dei discenti iscritti a tali corsi. L’esigenza di assicurazione
della continuita didattica ha imposto, nella dichiarata indisponibilitd dell’ente gestore a finanziarli, di
procedere direttamente, attraverso I’impegno di risorse a disposizione del C.d.A., alla nomina di n. 6
docenti a tempo determinato, comunque del rispetto della normativa e dei criteri per ’affidamento di
incarichi a tempo determinato.

I1 complesso degli studenti per 1’anno scolastico 2014/2015 ¢ di n. 498 studenti.

La pianta organica del settore amministrativo prevede n. 10 unita oltre al Direttore Amministrativo. Ad
oggi la segreteria dell’Istituto ¢ gestita da n. 4 dipendenti della Provincia di Taranto, inquadrati secondo
il CCNL degli enti locali, tutto il personale ¢ inserito nella pianta organica della Provincia., nonché del
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Maurizia Merico.

I servizi di pulizia e guardiania sono forniti dalla societa partecipata Taranto [solaverde.

Al sensi della legge di riforma 508/99 e del DPR 28 febbraio 2003, n. 132 I’'ISSM Paisiello si & dotato
di un proprio Statuto di autonomia (approvato dal Consiglio provinciale di Taranto con delibera n. 67
del 28 ottobre 2009 e conseguente ratifica del MIUR — decreto dirigenziale 107 del 31 maggio 2010).
L’Istituto si € dotato, successivamente, degli organi di gestione quali il Presidente (decreto del Ministro
del 10 gennaio 2014), Consiglio Accademico, Collegio dei Revisori dei conti (decreto Ministeriale
10/02/2015 protocollo n. 96).

Per necessita, non essendoci gia nell’organico in dotazione la figura professionale di Direttore
Amministrativo, st ¢ provveduto a nominare, in via transitoria, con contratto di collaborazione ai sensi
dell’art. 53 D.Lgs. 165/2001, la dott.sa Maurizia Merico, nei ruoli del Comune di Martina Franca. 1l
Presidente, Prof. Domenico Rana, dichiara in questa circostanza “che la nomina della dott.ssa Merico é
stata effettuata solo dopo consultazione, per il tramite del Presidente della Provincia, di personale
dirigente dell’ente e segnatamente il Segretario Generale, il Dirigente alla pubblica istruzione ed il
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Dirigente di Ragioneria. I soggetti prima indicati hanno dichiarato la loro indisponibilita”.
I1 C.d.A. provvedera, prossimamente, a nominare il Nucleo di Valutazione cosi come previsto dall’art.
19 dello Statuto.

Ad ogni modo, tutte le descritte attivitd, come dichiarato dallo stesso Presidente del C.d.A., non
rappresentano il compimento di una definitiva autonomia, mancando un protocollo d’intesa tra la
Provincia di Taranto e I’Istituto atta ad individuare e determinare con chiarezza e, soprattutto, con
certezza le reciproche competenze in ordine alla piena funzionalita delle attivita culturali ed
economico-finanziarie dell’TISM Paisiello, come previsto dallo Statuto.

I rapporti economici con la Provincia di Taranto sono definiti dagli artt. 10 e 11 dello Statuto:

- all’art. 10 & previsto che “L’ambito di attivita affidate all esercizio ed alla gestione della Istituzione é
determinato e specificato tramite piani di programma annuali predisposti dalla Provincia di Taranto.
All’Istituzione sono assicurate le condizioni di autonomia gestionale con particolare riferimento alla
dotazione ed alla conseguente gestione delle risorse di personale, patrimoniali e finanziarie”,

- al comma 2 dello stesso articolo, si precisa che “i mezzi finanziari occorrenti all’'esercizio di tali
attivita sono forniti all’Istituzione mediante trasferimenti finanziari iscritti nel bilancio della Provincia
di Taranto™; S—
- all’art 11, mﬁne ¢ possibile leggere che “L ’Istituzione, per il perseguimento delle proprie ﬂifdi{&f ! ’
dispone de: beni mobili indicati nell 'inventario allegato e costituenti il fondo di dotazwn?i e Iq

Provincia di Taranto, con deliberazione di costituzione (ad oggi non ancora avvenuta) le a. A‘b M" %
locali dell’Istituzione provvede la Provincia di Taranto, cui fa carico l'onere della m enzzoné N i
ordinaria e straordinaria”. f

sulle unioni e fusione dei comuni”, ha rldlsegnato i confini e competenze dell’ amrmmstrazmne locale ®

soprattutto in seguito ai continui tagh nei trasferimenti statali, la sopravvivenza di questa importante

struttura formativa ¢ stata messa a rischio di sopravvivenza insieme ad altre sul territorio nazionale.

Come riportato nella relazione del Presidente, in questi giorni ¢ in discussione presso la VII

Commissione permanente del Senato un ddl per la statizzazione dei 20 Istituti ex pareggiati prevista

dalla legge 508/1999.

La Provincia di Taranto con decreto del Presidente n. 22 del 27/02/2015, in attuazione delle

disposizioni in materia di personale delle Province (art. 1 comma 421 della Legge 190/2014), ha

disposto la riduzione della consistenza finanziaria della dotazione organica a decorrere dal 01/01/2015;

nella considerazione che la legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge stabilita 2015), con I’art. 1 commi

418 e seguenti, con decorrenza 1 gennaio 2015, ha modificato il percorso di riforma prefigurato dal

legislatore con la legge Delrio e che in particolare la legge di stabilita 2015, all’art. 1:

- al comma 421, ha stabilito che con decorrenza 1 gennaio 2015, le province dovranno ridefinire la
dotazione organica in riduzione del 50% della spesa relativa al personale di ruolo alla data dell’8
aprile 2014,

- che entro il 31 marzo 2015 gli enti dovranno individuare nominativamente il personale da collocare
nella propria dotazione organica e per differenza in soprannumero; il comma 423 e seguenti ha
disciplinato le procedure di mobilita del personale;

- dato atto che da dati contabili forniti dagli uffici competenti, la spesa del personale all’8 aprile
2014, al lordo degli oneri riflessi a carico del datore di lavoro, relativamente all’ISSM Paisiello, 62
unita Docenti per una spesa complessiva lorda di euro 3.167.544,68 di cui euro 83.148,34 salario
accessorio.

I revisori rilevano che, dato atto che alla data del 01/01/2015 il personale in servizio a tempo
indeterminato dell’IISM Paisiello é di 58 unita — Docenti (di cui n. 2 in aspettativa senza assegni) e
atteso che ai fini della riduzione strutturale della spesa occorre attivare le procedure di cui all’art.
33 del D. Igs. N. 165/2001 per la dichiarazione del soprannumero del personale, il medesimo decreto
del Presidente della Provincia di Taranto, dichiara che “ i 58 Docenti (di cui n. 2 in aspettativa
senza assegni) dell’Istituto Musicale di Alta Formazione Musicale G. Paisiello, in servizio a tempo
indeterminato vengono considerati soprannumerari, fuori dotazione organica delle funzioni
fondamentali, rispetto alla dotazione organica rideterminata per effetto delle disposizioni di legge né
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peraltro finanziariamente sostenibili alla luce delle riduzioni finanziarie normativamente imposte.
Tale é la situazione oggettiva ambientale in cui versa UlIstituto Superiore di Studi Musicali “G.
Paisiello di Taranto” e nella quale sono chiamati ad operare gli organi di governo e gli stessi
revisori dei conti chiamati, in corso d’anno ed in piena, ed ormai avviata alla conclusione, attivita
didattica e formativa.

Nonostante tutto la continuita della didattica e dell’offerta formativa ¢ stata garantita. Per venire
incontro alle esigenze determinatesi con i tagli alla finanza pubblica e garantire la continuita
dell’offerta formativa, il MIUR ai sensi del D.L. 104/2013, con nota n. 4968 del 31/07/2014 ha
trasferito un contributo di euro 335.671,75, direttamente a favore dell’ISSM. Tale sostegno
economico é stato confermato anche per il 2015 (Legge di stabilita 2015 n. 190 del 23/12/2014, art.
1, comma 170).

VALUTAZIONE BILANCIO PREVISIONALE: e »\:u @! “
E’ sottoposta all’attenzione dei revisori la proposta del bilancio di previsione/stralcio 2015, cgnip Py
come da art. 6 del Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita, composta da: /% ;: :;3

1. preventivo finanziario, articolato in decisionale e gestionale; f - r?? 2

2. quadro generale riassuntivo della gestlone finanziaria ii e £

Gli obiettivi che si sono perseguiti, realizzati in parte di anno e da realizzare per 1’anno accxgib 1o -?
2014/2015 sono i seguenti: P
1. Garantire il regolare funzionamento dei corsi ordinari-vecchio ordinamento ﬁno\‘aelJr L
esaurimento dei corsi pre-accademici, che sostituiscono i corsi dell’ordinamento previdente, la
prosecuzione dei corsi di 1° e 2° livello accademico:
2. Ricorrere alle docenze esterne per le discipline per cui non sono reperibili e usufruibili le
risorse interne, previo espletamento delle regolari procedure selettive.

Il preventivo finanziario € redatto in conformita alle normative vigenti e tenendo conto degli indirizzi
annualmente forniti dal MIUR- Direzione Generale per I’Alta Formazione Artistica, Musicale e
Coreutica.

Il Direttore, sulla base della programmazione del Consiglio Accademico e della Consulta degli
studenti, ha comunicato al Presidente dell’Istituzione i programmi e le esigenze relative all’anno
finanziario indicando le coperture cosi come previsto dal Regolamento. Il Consiglio Accademico
prendendo atto delle indicazioni programmatiche, ha stabilito gli indirizzi generali per la
predisposizione del bilancio di previsione per 1’anno accademico 2014/2015.

Sulla base delle indicazioni ricevute, il Direttore Amministrativo ha predisposto il progetto di bilancio
di previsione annuale. Il progetto firmato dal Presidente e dal Direttore, accompagnato dalla relazione
programmatica & sottoposto al parere di competenza dei Revisori dei Conti.

“Il bilancio di previsione”, come dichiarato dal Presidente nella relazione, “...omissis... garantisce
anche per ['anno 2014/2015 un’offerta formativa completa e qualitativamente di pregio”.

Sino ad oggi, I’ISSM ¢ stato gestito nell’amministrativo-contabile dalla Provincia di Taranto in qualita
di ente gestore, quindi questo & il primo bilancio di previsione redatto dagli organi statutari e
sottoposto al parere di competenza dei Revisori dei conti.

I Revisori prendono atto del documento ed esaminano le seguenti poste in esso riportate:

Si prende in esame il documento relativo al preventivo finanziario decisionale costituito dalla
tabella dell’entrata e dalla tabella della spesa i cui dati sono esposti per unita revisionale di base
(UPB)

In sintesi:

ESAME DEL BILANCIO DI PREVISIONE

ENTRATE CORRENTI Euro 915.358,15
Totale Entrate correnti Euro 915.358,15
ENTRATE PARTITE DI GIRO Euro 217.000,00




USCITE CORRENTI Euro 760.358,15
USCITE C/CAPITALE Euro 155.000,00

Totale Uscite Euro 915.358,15
USCITE PER PARTITE DI GIRO Euro 217.000,00

I dati indicati nelle tabelle sopra riportate concordano con quelli del preventivo gestionale che é
stato regolarmente predisposto.
In esito all’esame della documentazione prodotta dall’ISSM, si rappresenta quanto segue:
come gia riportato nelle premesse, per I’anno accademico in corso é il primo bilancio di previsione
redatto dagli organi statutari, impiantato pertanto in sola gestione corrente con dotazione di cassa
riveniente da giacenze 2014 su conto corrente postale e bancario come di seguito riportato, che sara
acquisito nelle disponibilita dell’ISSM nel corso del 2015 ultimate le operazioni di affidamento del
servizio di tesoreria.
Le entrate dell’Istituzione consistono:
A) Contributi allievi introitati per I’anno accademico 2014, pari ad euro 216.864,85 somma
“stimata” per 'anno 2014, tra formazione pre-accademica, vecchio ordinamento, 1° e 2°
livello accademico; di tale somma euro 149.431,17 sono stati versati dagli allievi sul c.c.p. n.
12380747 intestato alla Provincia di Taranto (ente gestore) rendicontati dall’Ufficio Bilancio
e Contabilita della Provincia nell’anno 2014. La restante somma pari ad euro 66.686,40 é
stata versata dagli allievi sul c.c.p. n. 001022208001 intestato all’ISSM “ G. Paisiello”- tanto
accadeva dalla data del 10/10/2014 in quanto la Provincia delegava il C.d.A. del’ISSM a
dotarsi di un proprio conto corrente intestato allo stesso Istituto);
B) Contributo allievi che si prevede di introitare nei mesi da aprile a novembre 2015,
presumibilmente pari ad euro 173.000,00;
C) Contributo del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca agli Istituti Musicali
non statali, anno 2014, di euro 335.671,75 ai sensi del D.L. 104/2013, comunicati con nota n. @\
4968 del 31/07/2014 depositati presso la  Banca Popolare Pugliese, c.c. bancario
0421229562 FILIALE 00042 - Taranto centro;
D) Contributo del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca agli Istituti Musicali
non statali, anno 2015 di presunti euro 340.000,00 ai sensi della legge di stabilita 2015 n.
190 del 23/12/2014, art. 1, comma 170.
Pertanto le entrate correnti per Panno 2015 ammontano complessivamente ad euro
915.358,15

USCITE - PREVENTIVO FINANZIARIO DECISIONALE

Titolo I° - Uscite correnti

Funzionamento
Uscite per gli organi dell’Ente 100.800,00
Oneri per il personale in attivita di servizio 372.500,00
Uscite per acquisto di beni di consumo 81.200,00
Uscite per prestazioni istituzionali 36.500,00
Uscite per attivitd economiche agli effetti IVA 4.000,00
Totale uscite funzionamento 595.000,00

Oneri finanziari e altre voci

Oneri finanziari 7.500,00
Poste correttive . 5.000,00
Spese legali 10.000,00
Spese consulenza commercialista 6.000,00




Accantonamento per spese future 114.000,00
Fondo di riserva 22.858,15
Totale oneri finanziari e altre voci 165.358,15
Totale uscite funzionamento 595.000,00
Totale oneri finanziari e altre voci 165.358,15
Totale Titolo I°- Uscite correnti 760.358,15

Titolo II° - Uscite in conto capitale

| Acquisti e manutenzioni | 155.000,00 |

| Totale Titolo II°- Uscite in conto capitale | 155.000,00 |

Totali uscite Titolo I° e IT°

| Totale Titolo I° e II° | 915.358,15 |
Titolo III° .
I Totale uscite per partite di giro ‘ 217.000,00 ‘

Osservazioni:

Si rammenta che la Legge di stabilitd 2015 n. 190/2014, al comma 342 ha previsto che “a decorrere
dal 1° gennaio 2015 e anche per gli incarichi gia conferiti, Pincarico di presidente delle istituzioni
di alta formazione artistica, musicale e coreutica, di cui alla legge 21 dicembre 1999, n. 508, é
svolto a titolo gratuito, fermo restando il rimborso delle spese sostenute. I compensi e le
indennita spettanti al direttore ed ai componenti del consiglio di amministrazione delle suddette
istituzioni sono rideterminati con_decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’universita e della
ricerca, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, da adottare entro tre mesi dalla
data di entrata in vigore della presente legge, in misura tale da determinare risparmi di spesa,
inclusivi di quelli derivanti dal primo periodo, pari a 1.450.000 euro annui a decorrere dall’anno
Per quanto suesposto, nel corso della gestione del corrente esercizio ed alla luce delle
emittende disposizioni decretali, saranno rideterminate le uscite correnti di cui al Tit. I° 1.1.1.
— uscite per gli organi dell’Ente appostate prudenzialmente nel preventivoe finanziario
decisionale e gestionale.

Verifica Libri Contabili

Scritture finanziarie e patrimoniali — artt. 32 e 33 del Regolamento di amministrazione, finanza e
contabilitad — ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera c) del D.P.R. 28/02/2003 n. 132 deliberato dal
C.d.A. nella seduta dell’11 marzo 2014 — approvato dal MIUR- AFAM:

Per tutto quanto nelle premesse, la struttura amministrativa dell’Istituto sta predisponendo il
“sistema delle scritture” previsto dall’art. 33 di cui in menzione, tanto sia per le scritture finanziarie
che patrimoniali.




Conclusioni

Alla luce di quanto esposto, osservato e raccomandato nel corpo della presente relazione, i

sottoscritti Revisori dei conti esprimono al Consiglio di Amministrazione parere favorevole
all’approvazione del bilancio preventivo per I’anno 2015 dell’ISSM “G. Paisiello” di Taranto.

I1 presente verbale, chiuso alle ore 17,00, l'anno 2015, il giorno 27 del mese di aprile, viene letto,
confermato, sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito registro.

Di Roma Cosimo Mario -
Revisore Mef

Ruggiero Daniele
Revisore Miur
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Prot. n. 67503 del 16/03/2015
RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE
BILANCIO DI PREVISIONE 2015

d & ok ok ok

Premessa

L’Istituto G. Paisiello vanta una lunga storia che va dalla fondazione nel lontano 1927, al pareggiamento ai
Conservatori di Stato nel 1959, fino alla trasformazione in Istituto Superiore di Studi Musicali ai sensi della
Legge n. 508/1999, che lo inserisce a pieno titolo nel sistema nazionale dell’Alta Formazione Artistica e
Musicale (AFAM), comparto del Ministero dell’Istruzione, dell’Universitd e della Ricerca (MIUR) cui,
infatti, risponde per la parte didattica.

Con la Legge n. 508/1999, infatti, si ¢ disciplinato un percorso per il conseguimento dell’autonomia degli ex
Istituti Musicali Pareggiati con esplicito riferimento a futuri atti di giuridica rilevanza (legislativi,
regolamentari, nonché a norme espressive dell’autonomia dell’Istituto di pertinenza dello stesso a partire
dallo Statuto, dal regolamento di Autonomia Finanziaria e Contabilita, dal Regolamento dei dati sensibili in
attuazione del Dl.gs n. 196/2003 e dal Regolamento Didattico). Atti tutti conseguiti in questi anni, a partire
dall’approvazione dello Statuto (Decreto n. 107 M.I.U.R. del 31/05/2010 prot. 3158), la nomina del Direttore
(Decreto M.L.U.R. del 16/07/2014 prot. 577) e del Presidente (decreto M.I.U.R del 27/08/2013 prot. n. 727),
del Consiglio di Amministrazione (Decreto M.I.U.R. del 10/01/2014 prot. n. 0000004), dell’approvazione
del Regolamento di Contabilita e Finanza (approvato dal M.I.U.R. in data 4/4/2014), la nomina dei Revisori
dei Conti (decreto del M.I.U.R. del 10/02/2015 prot. n. 96). .

L’Istituto Superiore “G. Paisiello” rilascia titoli accademici di 1° e 2° livello, peraltro equipollenti (ai sensi
della legge finanziaria 2012 art. 1 commi dal 102 al 107) alle lauree triennali (diploma accademico di 1°
livello) e magistrali (diploma accademico di 2° livello) in discipline musicali e musicologia, spendibili anche
nei concorsi banditi dalla P.A. ove siano richieste le suddette lauree per ’accesso.

Esso conta oggi 69 docenti (di cui 58 a tempo indeterminato) e circa 500 studenti, provenienti non solo
dall’intero territorio jonico, ma anche dal Salento, dall’alta Calabria e dalla costa lucana.

Gia nel 1929 la Provincia di Taranto ne aveva assunto la responsabilita finanziaria (insieme al Comune e ad
alla Camera di Commercio) per diventare gestore unico nel 1945. Sono dunque 70 anni che la Provincia di
Taranto sostiene economicamente, in via esclusiva, il Paisiello.

Il personale ¢ inserito nella pianta organica dell’Ente e, di conseguenza, dipende direttamente dalla
Provincia: i docenti sono inquadrati secondo il CCNL del comparto MIUR-AFAM.

La segreteria dell’Istituto & gestita da n. 4 dipendenti della Provincia di Taranto, inquadrati secondo il CCNL
degli enti locali; T servizi di pulizia e di guardiania, invece, sono forniti da dipendenti della societa
partecipata Taranto Isolaverde.

Autonomia

E’ ora il caso di trattare il tema dell’autonomia, individuando i percorsi richiesti appunto dalla Legge
508/1999.

Alla data di entrata in vigore della suddetta Legge la materia relativa all’organico del Liceo Musicale
Provinciale “G. Paisiello” di Taranto (si sottolinea “Liceo” e non Istituto Musicale di Studi Musicali) era
disciplinata dalla Delibera di Giunta Provinciale n. 312 del 16/03/1948.

Quanto poi alle deliberazioni successive alla detta Legge nonché alle fonti normative subordinate sopracitate
va segnalata la Delibera di Consiglio Provinciale n. 67 del 28/10/2009 di approvazione definitiva dello
Statuto per I’autonomia dell’Istituzione di Alta Formazione Artistica e Musicale di Taranto, rilevante che ai
fini che qui interessano il Decreto Dirigenziale n. 107 del 31/05/2010 dell’Ufficio IIT Direzione A.F.A.M.
MIUR - Decreto di approvazione dell’autonomia dell’Istituto Musicale “G. Paisiello” di Taranto ai sensi
dell’art. 14 del D.P.R. del 28 febbraio 2003 n. 132 gia sopra citato.



Quanto agli atti consequenziali vanno registrati:

1) Delibera di G.P. n. 33 del 25/02/2011 — Elezione del Direttore e del Consiglio Accademico
dell’Istituto “G. Paisiello” — Approvazione Regolamento;
2) Decreto Ministeriale n. 79 del 16/06/2011 — Nomina del Direttore dell’l.S.S.M. “G. Paisiello” di

Taranto;

3) Delibera di G.P. n. 52 del 30/04/2013 — Indicazione terna nominativi di alta qualificazione
professionale e manageriale per nomina del Presidente dell’.S.S.M. “G. Paisiello” di Taranto;

4) Decreto Ministeriale n. 727 del 27/08/2013 — Nomina del Presidente dell’l.S.S.M. “G. Paisiello” di
Taranto.

Lo Statuto

Ai sensi della Legge di riforma 508/99 e del DPR 28 febbraio 2003, n. 132, come tutte le Istituzioni di Alta
Formazione Artistica e Musicale, anche il Paisiello si ¢ dovuto dotare di un proprio Statuto di autonomia.
Una approvazione, anche questa molto travagliata, iniziata nel lontano settembre 2003 con un
provvedimento del Consiglio Provinciale votato all’unanimitd, e trascinata con alterne vicende, fino alla
definitiva approvazione del Consiglio Provinciale (delibera n. 67 del 28 ottobre 2009) e conseguente ratifica
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca (Decreto Dirigenziale n. 107 del 31 maggio
2010).

In virtu di tale Statuto, 1’Istituzione & stata dotata di alcuni organi di gestione, primo fra tutti il Presidente
(nominato dal Ministro con Decreto del 27 agosto 2013 su una terna di nomi proposta dalla Provincia di
Taranto), un Consiglio di Amministrazione (decreto del Ministro del 10 gennaio 2014), un Consiglio
Accademico, il Collegio dei Revisori dei Conti nominati con decreto Ministeriale del M.LLU.R. del
10/02/2015 prot. n. 96.

Il Consiglio di Amministrazione provvedera nei prossimi mesi, sentito il Consiglio Accademico, a nominare
i n. 3 componenti aventi competenze differenziate e di comprovata qualificazione nel campo della
valutazione, che andranno a costituire il Nucleo di Valutazione dell’l.S.S.M. G. Paisiello cosi come riportato
all’art. 19 dello Statuto.

Al fine di dare avvio ad una compiuta autonomia anche da un punto di vista finanziario e contabile, a seguito
dell’approvazione del Regolamento di finanza e contabilitd e della nomina dei Revisori dei Conti, si ¢
provveduto a nominare in via transitoria un Direttore Amministrativo, la Dott.ssa Maurizia Merico, cui &
stato affidato il compito di stilare un primo bilancio dell’l.S.S.M. “G. Paisiello”, secondo le norme del
Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 ("Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche").

Tale atto, pur tuttavia, non rappresenta il compimento di una pur auspicata autonomia, mancando un
protocollo d’intesa tra la Provincia di Taranto e I’Istituto che ne determini, cosi come esplicitamente previsto
dallo Statuto, le reciproche competenze.

A tal proposito, si ribadisce che fino ad oggi la gestione dell’Istituto & stata completamente affidata ai diversi
settori dell’ Amministrazione Provinciale, ed in particolare al:

- Settore Amministrazione e Gestione del Personale, che ne ha curato (e continua ancor oggi) I’aspetto
contabile dei n. 58 docenti a tempo indeterminato in servizio presso questo Istituto;

- Settore Pubblica Istruzione, nel cui PEG sono sempre state inserite le voci di spesa relative
all’Istituto;

- Settore Bilancio e Contabilita, per le operazioni riguardanti le entrate e le uscite;

- i Settori tecnici, per la gestione relativa alle due strutture delle due sedi dell’Istituto;

- il Settore Appalti e Contratti gestisce il pagamento delle varie utenze delle due sedi dell’Istituto.

I rapporti economici con la Provincia di Taranto rimangono saldamente definiti dagli articoli 10 ed 11 dello
Statuto.

All’art. 10, infatti, si precisa: “L’ambito di attivita affidate all’esercizio ed alla gestione della Istituzione &
determinato e specificato tramite piani programma annuali predisposti dalla Provincia di Taranto.
All’Istituzione sono assicurate le condizioni di autonomia gestionale con particolare riferimento alla
dotazione e alla conseguerte gestione delle risorse di personale, patrimoniali e finanziarie.” Al comma 2
dello stesso articolo, si precisa che “I mezzi finanziari occorrenti all’esercizio di tali attivita sono forniti
all’Istituzione mediante trasferimenti finanziari iscritti nel bilancio della Provincia di Taranto”.



Ed all’art. 11 prosegue: “L’Istituzione, per il perseguimento delle proprie finalita, dispone dei beni mobili
indicati nell’inventario allegato e costituenti il Fondo di dotazione che la Provincia di Taranto, con
deliberazione di costituzione, le assegna. Ai locali dell’Istituzione provvede la Provincia di Taranto, cui fa
carico I’onere della manutenzione ordinaria e straordinaria®.

E’ importante rimarcare, inoltre, che le spese per il personale anche nei Conservatori di Stato non sono a
carico dei rispettivi Consigli di Amministrazione e tali dipendenti sono pagati direttamente dallo Stato,
restando a carico degli Istituti solo le altre uscite (attivita artistica, utenze, spese vive di funzionamento).

L’obbligo per la Provincia di Taranto di garantire la necessaria copertura finanziaria all’Istituzione, & stata a
piu riprese messa in discussione dalla passata gestione commissariale dell’Ente.

Opinione evidentemente ispirata da un chiaro intento liquidatorio nei confronti dell’Istituto, ma
autorevolmente smentita dal Ministero dell’Istruzione, Universita e della Ricerca (nota 3456 del 6 giugno
2014 del prof. Marco Mancini) e dalla Corte dei Conti (Camera di Consiglio della Sezione Regionale di
controllo per la Puglia in Camera di Consiglio del 29 Luglio 2014).

Il regolamento didattico

L’offerta formativa dell’Istituto & disciplinata dalle norme previste dal Regolamento didattico approvato dal
Ministero dell’Universita e della Ricerca con D.D.G. del 22/12/2010 n. 284 in conformita alle disposizioni
contenute nel D.P.R. 8 luglio 2005 n. 212 (Regolamento recante la disciplina per la definizione degli
ordinamenti didattici delle Istituzioni di Alta Formazione Artistica Musicale e Coreutica a norma dell’art. 2
21 dicembre 1999 n. 508).

Attualmente, presso I’Istituto Paisiello sono attive tre tipologie di insegnamento:

Corsi di vecchio ordinamento. Sono corsi ad esaurimento, frequentati da studenti gia iscritti all’atto di
emanazione del Regolamento didattico.

Corsi Pre-accademici. Sostituiscono tutto il periodo di formazione di base equivalente grosso modo ai
periodi inferiore e medio del vecchio ordinamento.

Corsi accademici di I e II livello. Sono corsi di livello universitario, al termine dei quali gli studenti
conseguono titoli accademici spendibili a livello europeo. L’Istituto Paisiello & I'unica istituzione abilitata
dal Ministero dell’Istruzione e dell’Universita a tale scopo, rappresentando di fatto, il centro di riferimento
per la formazione musicale di tutto territorio (scuole medie a indirizzo musicale, Liceo musicale, scuole
private, scuole civiche, ecc.).

I corsi accademici che il Ministero ha autorizzato presso il Paisiello sono:

DCPLO1 — Arpa

DCPLO0S5 — Batteria e percussioni jazz*
DCPLO06 — Canto

DCPLO07 — Canto jazz

DCPLO09 — Chitarra

DCPL10 — Chitarra jazz*

DCPL11 — Clarinetto

DCPL15 — Composizione

DCPL16 — Contrabbasso

DCPL17 — Contrabbasso jazz*
DCPL19 — Corno

DCPL20 — Fagotto

DCPL27 — Flauto

DCPL31 — Maestro collaboratore*
DCPL35 — Musica vocale da camera*
DCPL36 — Oboe

DCPL39 — Pianoforte

DCPL40 — Pianoforte jazz
DCPL41 — Saxofono

DCPL42 — Saxofono jazz*
DCPL44 — Strumenti a percussione
DCPL46 — Tromba

DCPL49 — Trombone

DCPL52 — Viola



DCPL54 — Violino
DCPL57 — Violoncello

(*N.B. I corsi asteriscati, seppur autorizzati, non sono stati mai attivati, a differenza di quanto fatto nei
Conservatori limitrofi, non potendo disporre di un ampliamento di organico.)

L’Istituzione rilascia i seguenti titoli:
a) Diploma Accademico di 1° Livello;
b) Diploma Accademico di 2° Livello;
¢) Diploma Accademico di Specializzazione;
d) Diploma Accademico di Formazione alla Ricerca;

e) Diploma Accademico di Perfezionamento o Master.

Personale docente

La pianta organica dell’Istituto Paisiello secondo quanto stabilito dalla delibera di Giunta Provinciale n. 470
del 17/12/2004 (Approvazione piano di riordino dei settori, dei servizi e degli uffici dell’ente —
rideterminazione dotazione organica) prevede n. 95 docenti, un direttore didattico, un direttore
amministrativo e 10 unita di personale di segreteria.

Al di 14 di questi numeri, nell’ultimo decennio 1’organico di fatto, in realtd, si era consolidato su 75 docenti
un direttore didattico ed 11 unita di personale amministrativo.

Con questo organico, si era riusciti a far fronte all’intera offerta formativa, cosi come descritta nel paragrafo
precedente. Con il meccanismo della utilizzazione, infatti, ottimizzando le risorse, si sono coperti diversi
insegnamenti utilizzando appunto quei docenti le cui classi risultavano sottodimensionate.

Ulteriori docenze, inoltre, previste dalle griglie ministeriali per i corsi accademici di I e II livello che non
potevano essere coperte da docenti interni, sono state attribuite a contratto, evitando I’aftivazione di
specifiche cattedre il cui costo sarebbe stato oggettivamente insopportabile.

Ecco di seguito i corsi attribuiti a contratto:
COME/03 Acustica e psicoacustica

COTP/05 Pratica del basso continuo

CODL/02 Lingua inglese

COME/05 Videoscrittura musicale

COCM/01 Diritto e legislazione dello spettacolo

COCM/02 Tecniche della comunicazione
CODD/07 Elementi di foniatria

CODI1/20 Pratica organistica

CODD/07 Tecniche di consapevolezza corporea

Tali insegnamenti hanno comportato complessivamente una spesa di circa € 20.000,00 annui: meno di un
decimo del costo delle cattedre relative.

Nel corso di questi ultimi anni, I’organico di fatto si & ulteriormente ridimensionato, portando il numero dei
docenti agli attuali 69 (delibere di Giunta provinciale n. 77 del 28 aprile 2009 e n. 34 del 25 febbraio 2011),
Va ribadito che queste sei cattedre, nel dispositivo della delibera, vengono dichiarate “congelate” e di
conseguenza restano a tutti gli effetti nell’organico dell’Istituto.

Con questo ulteriore taglio, I'utenza si ¢ assestata intorno ai 500 studenti.

Di questo personale, 58 unita risultano ad oggi a tempo indeterminato. Due di essi sono, per il presente Anno
Accademico, in aspettativa senza assegni.

Nello scorso anno accademico, le determinazioni del Commissario prefettizio hanno fatto si che le classi
venissero coperte con grave ritardo (febbraio 2014) e con contratti al 30 giugno (in ossequio alla delibera n.
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27/2014). In tal maniera non & stato possibile garantire le 27 settimane di lezione previste per la regolarita
dei corsi, determinando di fatto un vulnus insanabile per la legittimita dei corsi erogati.

Personale amministrativo

Conformemente alla pianta organica del 2004, presso il Paisiello hanno operato per anni, 10 unita di
personale di segreteria pill una ulteriore unita, a scavalco, con incarichi di direttore amministrativo. Negli
ultimi tempi, in ossequio alle norme della spending review, tale personale si & costantemente assottigliato
fino a raggiungere le attuali 4 unita, di cui si denuncia I’insufficienza anche in relazione all’insediamento
degli Organi Statutari.

Personale di uscierato e pulizia

Sin dalla sua costituzione, tali servizi sono stati affidati alla societd partecipata Isolaverde. Le note vicende
che riguardano questa societa hanno portato ad una drastica riduzione del personale allocato. In quest’ultimo
anno, poi, con I’utilizzazione dell’istituto della solidarieta, non & stato possibile garantire nemmeno i servizi
essenziali, lasciando completamente scoperta una delle due sedi, di fatto abbandonata a s¢ stessa senza
alcuna vigilanza, a fronte di decine e decine di minori che pure frequentano 1’Istituto. Altrettanto grave ¢ la
situazione igienica che, per mancanza di personale di pulizia, in alcuni momenti ha raggiunto punte di
assoluta ingovernabilita. Tale & la situazione attuale dove un’unica unita dovrebbe garantire la pulizia di due
sedi. Unita che in virtl della solidarieta & oggi costretta a ferie forzate, lasciando di conseguenza il Paisiello
completamente abbandonato a se stesso.

Direttore Amministrativo

Una delle figure centrali per la gestione della tanto decantata autonomia ¢ il Direttore Amministrativo. Tale
ruolo & specificamente previsto dallo Statuto dell’Istituzione (art. 23) ed ha la responsabilitd esclusiva del
suo buon andamento finanziario. Come gia detto, da quattro anni (a seguito del pensionamento del sig.
Gianni Cervo) tale figura non & piu presente, paralizzando 1’avvio delle procedure relative alla attivazione di
una reale gestione autonoma (dalla compilazione del bilancio di previsione, alla stesura dei diversi atti
formali). Con Delibera del C.d.A. si & provveduto a nominare la Dott.ssa Maurizia Merico con un incarico
temporaneo per far fronte alle problematiche amministrative dell’Istituto.

Sede

Il gia citato art. 11 dello Statuto al comma 2 prevede che “ai locali dell’Istituzione provvede la Provincia di
Taranto, cui fa carico [’onere della manutenzione ordinaria e straordinaria”. Attualmente I’Istituto & ospitato
presso due sedi: Convento di San Michele in via Duomo, e Palazzo d’Ayala in via Anfiteatro. Tale
allocazione ¢ estremamente sconveniente, sia sul piano funzionale, obbligando gli studenti a spostarsi
continuamente da una sede all’altra per poter seguire i diversi corsi, che economica, obbligando la Provincia
ad un costo aggiuntivo di locazione oltre che a dover garantire un maggior numero di personale di vigilanza.

Da tempo, si sostiene 1’opportunita di procedere al completamento della struttura del San Michele che, se
ultimato, potrebbe contenere per intero I’attivita dell’Istituto con un reale risparmio e maggiore efficienza
per I’Ente. A tal proposito, il Consiglio di Amministrazione si & chiaramente espresso in una sua recente
seduta, dichiarando la propria piena disponibilita a valutare congiuntamente le possibili soluzioni, ritenendo
questa una delle priorita assolute per I’Istituto.

Fondo d’Istituto

11 personale docente ¢ assoggettato al CCNL AFAM. L’ultimo contratto sottoscritto (quadriennio 2006/09 ed
ancora in vigore) all’art. 17 stabilisce i criteri per la costituzione del Fondo dell’Istituzione. Poiché la spesa
del personale ¢ a carico della Provincia, tale Fondo viene istituito con atto del Dirigente del Settore personale
dell’Ente Provincia. Con tale fondo, in questi anni si & provveduto a garantire la copertura di alcuni
insegnamenti (con ore aggiuntive di docenza), gli incarichi di collaborazione interna (secondo gli accordi
stabiliti con il contratto d’Istituto), tutta 1’attivita artistica del Paisiello (manifestazioni pubbliche e concerti
di varia natura).

L’offerta formativa

I1 Consiglio di Amministrazione, nel dettare gli indirizzi generali della gestione con particolare riferimento
all’attivita didattica dell’anno accademico 2013/2014, oltre ai corsi ordinamentali previsti dal “vecchio
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ordinamento” e dai pre-accademici e dai corsi superiori, ha stipulato una serie di accordi con comuni e
scuole sul territorio Jonico e non solo per I’attivazione di scuole civiche per I’avvio di corsi pre-accademici
di formazione di musicale di base.

Attivita ordinamentali

Nonostante il carattere universitario assunto, ai sensi della legge 508/99, con I’espletamento di corsi
universitari di 1° e 2° livello accademico, I’'Istituzione mantiene, comunque, il suo ruolo “storico”
nell’ambito dei percorsi previsti dal vecchio ordinamento, finalizzati alla preparazione musicale e
professionale di base, dall’acquisizione delle prime nozioni musicali e strumentali fino al conseguimento del
diploma.

Oltre ai corsi pre-accademici ed ai corsi di 1° livello universitario, I’attivita didattica si completa con i corsi
di biennio superiore, gid funzionanti dall’anno accademico 2004/2005 ai sensi delle autorizzazioni
ministeriali, finalizzati al conseguimento del Diploma accademico di II livello.

Complessivamente, nello scorso anno accademico, al netto di alcuni ritiri, hanno frequentato I’Istituto 484
studenti cosi ripartiti:

ordinamento tradizionale: 164
pre-accademico: 268
accademico: 52

Per il nuovo anno, gli studenti sono complessivamente 492, cosi ripartiti:

ordinamento tradizionale:118
pre-accademico: 295
accademico: 79

Una importante precisazione: dato il momento di grande difficolta, le ammissioni per il nuovo anno sono
state accolte sopraftutto nei corsi accademici (fonte primaria per la sussistenza del pareggiamento
dell’Istituto). Per i pre-accademici, invece, si ¢ proceduto all’ammissione tenendo conto prevalentemente
della disponibilita di posto nelle classi coperte da docenti a tempo indeterminato, lasciando fuori alcune
decine di studenti che pure avevano fatto domanda di accesso.

Tenendo conto degli indirizzi del Ministero dell’Universita, si & cercato quest’anno di favorire i processi di
internalizzazione dell’Istituto, attivando degli specifici accordi di programma con alcune universita straniere
e cinesi in particolare, ed attivando le procedure per la partecipazione ai programmi Erasmus +.

Attivita concertistica

L’Istituto realizza un’intensa attivita di produzione musicale e culturale ed annualmente offre alla cittd e a
tutto il territorio Jonico, una ricca programmazione di eventi molto seguita ed apprezzata per la qualita delle
proposte e per il livello artistico raggiunto.

L’attivita di produzione musicale, prerogativa essenziale per le Istituzioni dell’Alta Formazione Artistica e
Musicale quale momento determinante per la formazione dell’allievo ed espressamente prevista nella Legge
508/1999 & pressoché interamente finanziata grazie alla collaborazione di Enti ed Associazioni culturali.

L’orchestra dell’Istituto ed i vari gruppi musicali sorti in seno allo stesso sono costantemente richiesti da enti
e da associazioni, segno tangibile che la presenza dell’Istituto nell’ambito di manifestazioni musicali e di
convegni rappresentano elemento di prestigio e di qualita.

Attivita della biblioteca

La biblioteca dell’Istituto, dopo diversi traslochi avvenuti nel passato per trasferimenti vari, finalmente oggi
ha trovato una propria collocazione anche se non del tutto definitiva presso la sede principale, dove, grazie
alla preziosa collaborazione di una responsabile, tutti i testi sono stati catalogati e posti in vetrinette.
L’Istituto possiede volumi di musica vocale (operistica, sacra, corale e solistica) e strumentale (per orchestra,
banda, complessi da camera e strumenti singoli), opere consultabili (enciclopedie, storia della musica e
dell’opera, repertori strumentali, libretti, ecc) volumi di musicologia e di teoria musicale, monoscritti
musicali.



Adempimenti in materia di sicurezza

L’Istituto, attenendosi alla normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al Decreto
Legislativo n. 81/2008, si pone I’obiettivo di effettuare una attenta valutazione delle problematiche che
riguardano le emergenze e I’antincendio. A tal proposito, si & dotato di proprio personale preposto al pronto
soccorso ed all’emergenza.

Il nuovo anno accademico

Con I’avvio del nuovo anno accademico, alcune emergenze si sono fatte ancora pill pressanti.
g

In primo luogo, la copertura delle cattedre. A quelle storicamente vacanti, se ne sono aggiunte alcune altre
che per diversi motivi, risultano scoperte. Alcuni docenti, infatti, avendo assunto il ruolo nei conservatori di
stato, hanno lasciato I’Istituto, o in via definitiva (per dimissioni) o temporaneamente (mettendosi in
aspettativa senza assegni).

Lasciando naturalmente da parte le cattedre congelate e facendo riferimento all’attuale organico di fatto (69
unitd), necessario a garantire la completezza dell’attuale offerta formativa, risultavano scoperte:

n. 1 cattedra di arte scenica

n. 1 cattedra di canto jazz

n. 2 cattedre di canto lirico

n. 1 cattedra di esercitazioni orchestrali
n. 1 cattedra di musica d’insieme per archi
n. 1 cattedra di musica d’insieme per fiati
n. 2 cattedre di pianoforte

n. 1 cattedra di sassofono

n. 1 cattedra di storia della musica

n. 2 cattedre di tromba

n. 1 cattedra di violino

Premesso che per qualsiasi istituzione scolastica la continuitd didattica & il fondamento stesso della sua
attivita (sarebbe inimmaginabile un qualsiasi liceo che rimane senza un terzo dei docenti per meta dell’anno
scolastico), il Ministero, con la nota n. 8603 del 30 ottobre 2014 del Direttore Generale dott. Livon, ha
invitato tutte le Istituzioni a provvedere immediatamente alla copertura delle cattedre vacanti (rinnovando le
supplenze in essere fino all’individuazione dell’avente titolo). A tale richiesta hanno ovviamente
immediatamente aderito tutti i Conservatori e gli altri Istituti Musicali Pareggiati. Non cosi il Paisiello. La
Provincia di Taranto, infatti, motivando tale scelta con le difficolta di bilancio rivenienti dai tagli delle ultime
leggi di stabilitd, non ha provveduto alla copertura delle cattedre, lasciando senza insegnante circa un terzo
della popolazione scolastica. Situazione che non potrd sfuggire al controllo ministeriale, soprattutto
quest’anno in cui sono state annunciate le prime ispezioni dell’ ANVUR (Agenzia Nazionale di Valutazione
per I’Universita e la Ricerca) sulle Istituzioni musicali.

Gia lo scorso anno, la mancata nomina dei docenti, aveva portato a diverse diffide legali da parte di gruppi di
genitori. Gli stessi che, reduci da tale esperienza, erano oggi pronti ad azioni pill importanti, essendo di tutta
evidenza le implicazioni conseguenti all’interruzione di un pubblico servizio.

Per scongiurare tale eventualita, il Consiglio Accademico ha provveduto a cercare soluzioni alternative che
permettessero la temporanea copertura di alcuni degli insegnamenti citati con docenti gia in servizio. In
particolare:

n. 1 cattedra di canto lirico

n. 1 cattedra di musica d’insieme per archi
n. 1 cattedra di musica d’insieme per fiati
n. 1 cattedra di pianoforte

n. 1 cattedra di esercitazioni orchestrali.

Va precisato che molti degli altri insegnamenti sono assolutamente specifici e non potevano essere coperti in
alcun modo: cattedre come quella di canto jazz, sassofono, arte scenica, solo per citarne alcune, sono cattedre
uniche per le quali non ci sono — a livello interno — le competenze necessarie a garantire un adeguato livello
di formazione accademica.



Senza considerare tutte le utilizzazioni gia in essere che, come gia detto, da alcuni anni permettono di
garantire la stessa offerta formativa con sei cattedre gia congelate e senza alcun onere aggiuntivo per la
Provincia.

Occorre sottolineare che il taglio progressivo e durissimo dei trasferimenti statali agli enti locali,
segnatamente verso le amministrazioni provinciali, sul bilancio dei quali gravano ad oggi le spese di
funzionamento degli ex istituti musicali pareggiati, mette a rischio la sopravvivenza stessa di questa struttura
formativa.

In questi giorni, ¢ in discussione presso la VII Commissione permanente del Senato un DdL per la
progressiva statizzazione dei 20 Istituti ex pareggiati. Nel frattempo, per venire incontro alle esigenze
determinatesi con i tagli alla finanza pubblica e garantire la continuita dell’offerta formativa, il Ministero,
nell’esercizio finanziario 2014, ai sensi del D.L. 104/2013 e con nota n. 4968 del 31/07/2014, ha trasferito
un contributo direttamente a favore dell’Istituto Musicale “G. Paisiello” di € 335.671,75. Detto contributo, in
attesa di approvazione del necessario bilancio di previsione 2015, & stato temporaneamente depositato preso
la Banca Popolare pugliese su apposito conto corrente bancario n. 0421229562 intestato all’Istituto
Superiore di Studi Musicali G. Paisiello. Tale sostegno economico & stato confermato anche per il 2015
(Legge di stabilita 2015 n. 190 del 23/12/2014, art. 1, co. 170)

La programmazione finanziaria

L’Istituto Superiore di Studi Musicali “G. Paisiello” ha adottato una gestione finanziaria programmata e
pianificata, anticipando, tramite la relazione programmatica del Direttore le decisioni future e gli obiettivi da
raggiungere, dove, per “obiettivi” si intendono i risultati futuri, misurabili, che si prevede di conseguire entro
un determinato tempo, attraverso azioni finalizzate al conseguimento degli stessi.

Gli obiettivi da perseguire e realizzare per I’anno accademico 2014/2015 sono i seguenti:

1) Garantire il regolare funzionamento dei corsi ordinari — vecchio ordinamento fino ad esaurimento, dei
corsi pre-accademici, che sostituiscono i corsi dell’ordinamento previgente, la prosecuzione dei corsi di 1° e
2° livello accademico;

2) Ricorrere alle docenze esterne per le discipline per cui non sono reperibili e usufruibili le risorse interne,
previo espletamento delle regolari procedure selettive;

3) Incentivare la produzione e la ricerca tramite la stesura e la fattiva realizzazione del Progetto Accademico,
anche al fine di valorizzare la preparazione degli studenti, mediante Ia realizzazione di concerti ed iniziative
culturali.

Le azioni finalizzate al conseguimento dei suddetti obiettivi sono:

a) permettere il migliore sfruttamento delle potenzialitd dell’Istituzione, compatibilmente con i mezzi di cui
si dispone;

b) consentire la gestione osservando i principi di efficienza, efficacia ed economicita.
Efficacia in risposta ai bisogni, efficienza nell’impiego delle risorse, economicita della gestione;

c) confrontare i risultati della gestione consuntiva con 1’ attivitd previsionale, per attuare il processo di
direzione e controllo della gestione.

Il bilancio di previsione ¢ composto dei documenti di cui all'art. 6 del Regolamento di Amministrazione,
Finanza e Contabilita dell’.S:S.M. “G. Paisiello”, ossia dal:

a) preventivo finanziario, articolato in decisionale e gestionale;
b) quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria.

Il preventivo finanziario ¢ il documento contabile che contiene le previsioni di Entrata e di Spesa relative
all'anno di riferimento, ed & quindi lo strumento di programmazione delle attivita dell'Ente. Attraverso il
bilancio vengono gestite le Spese e le Entrate delle diverse attivita del’.S.S.M. “G. Paisiello”.

In particolare il preventivo finanziario viene redatto in conformita alle normative vigenti e tenendo conto
degli indirizzi annualmente forniti dal MIUR ~ Direzione Generale per I'Alta Formazione Artistica, Musicale
e Coreutica.

Il MIUR anche quest’anno ha invito le Istituzioni AFAM a predisporre il bilancio di previsione 2015,
secondo quanto previsto dall'art. 5 del Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita, ponendo in
essere le opportune iniziative indirizzate al rigoroso contenimento della spesa.



Il Direttore, sulla base della programmazione del Consiglio Accademico e della Consulta degli studenti, ha
comunicato al Presidente dell’Istituzione i programmi e le esigenze relative all’anno finanziario indicando le
coperture di massima cosi come previsto dal Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita.

Il Consiglio di Amministrazione prendendo atto delle indicazioni programmatiche, ha stabilito gli indirizzi
generali per la predisposizione del bilancio di previsione per I’anno accademico 2014/2015.

Sulla base delle indicazioni ricevute, il Direttore Amministrativo ha predisposto il progetto del bilancio di
previsione annuale.

Il progetto, firmato dal Presidente e dal Direttore accompagnato dalla relazione programmatica, viene
sottoposto, per il parere di competenza, al Collegio dei Revisori.

Il bilancio di previsione & stato redatto con il criterio del pareggio finanziario, ovvero il totale delle spese
deve essere uguale al totale delle entrate ed ogni spesa effettuata deve trovare la corrispondente copertura
finanziaria.

Nel bilancio di previsione sono state individuate e inserite tutte le spese previste, classificandole per
tipologia e servizi, lo stesso metodo ¢ stato adottato per le entrate, tutte sono state classificate e suddivise per
tipologia e servizio.

Ottenuti i dati economici necessari, il Direttore Amministrativo si & preoccupato di redigere il progetto di
bilancio, dopo una profonda analisi delle linee programmatiche, seguendo quali indirizzi generali di
utilizzare le risorse finanziarie per garantire 1’assolvimento dell’obbligo istituzionale d’insegnamento nei
corsi ordinari e nei corsi accademici di primo e secondo livello; di sostenere la programmazione di ricerca e
produzione artistica, compatibilmente con le esigenze generali di funzionamento di Istituto.

Il bilancio di previsione garantisce, anche per I’anno 2014/2015, un’offerta formativa completa e
qualitativamente di pregio.

Gli indirizzi generali

L’impostazione del bilancio previsionale si & strutturata su una prudente valutazione delle entrate ed una
stima appropriata delle uscite, senza sovrastimare le prime e sottostimare le seconde.

La copertura finanziaria per la redazione del progetto contabile & stata garantita, in ossequio a quanto
disposto dall’art. 13, co. 2, Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita, in parte dal contributo
degli allievi, in parte dalle risorse rivenienti dal MIUR,

Sino ad oggi, L’I.S.S.M. “G. Paisiello” é stato gestito nella parte puramente contabile dalla Provincia di
Taranto in qualita di ente gestore, quindi essendo per quest’anno accademico il primo bilancio di previsione
redatto dagli organi statutari, nella stesura del progetto contabile non si & tenuto conto dall’avanzo di
amministrazione (in considerazione del fatto che gli avanzi di gestione, utili , sono reinvestiti nell’anno
finanziario successivo al fine di poter produrre ed erogare servizi a favore della collettivita in termini di
miglioramento della qualitd dell’istruzione, innovazione nella produzione e nella ricerca) perché non ha
conoscenza degli aspetti contabili trasmessi negli anni passati dall’Ente gestore al MIUR.

Le entrate dell’Istituzione consistono:
A) Contributi allievi introitati per I’anno accademico 2014, pari ad € 216.864,85, somma stimata per I’anno
2014, tra formazione pre-accademica, vecchio ordinamento, 1° e 2° livello accademico.

Contributi cosi suddivisi:
- Totale contributi allievi iscritti ai corsi tradizionali pari ad € 42.117,57;
- Totale contributi allievi iscritti ai corsi pre-accademici pari ad € 121.274,20;
- Totale contributi allievi iscritti ai corsi 1° livello accademico pari ad € 18.018,89;
- Totale contributi allievi iscritti ai corsi 2° livello accademico pari ad € 13.384,19;
- Totale entrate esami di certificazione competenza allievi interni pari a € 7.740,00;
- Totale contributi esami di certificazione allievi esterni pari ad € 10.550,00;
- Totale esami di stato allievi pari ad € 3.780,00.

Si precisa che € 149.431,17 sono stati versati dagli allievi sul c.c.p n. 12380747 intestato alla Provincia di
Taranto (ente gestore) rendicontati dall’Ufficio Bilancio e Contabilita della Provincia nell’anno 2014.

La restante somma pari ad € 66.686,40 & stata versata dagli allievi sul c.c.p. n. 001022208001 intestato
all’L.S.S.M. “G. Paisiello” (si precisa che le somme sono transitate in detto capitolo dal 10/10/2014 perché la
Provincia delegava il C.D.A dell’Istituto Musicale a dotarsi di proprio conto corrente intestato allo stesso
Istituto);
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B) Contributi allievi che si prevede di introitare nei mesi da aprile a novembre c.a. pari ad € 173.000,00,
somma stimata per ’anno 2015, tra formazione pre-accademica, vecchio ordinamento, 1° e 2° livello
accademico.

C) Contributo del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca, anno 2014, di € 335.671,75
relativa entrata derivante dal MIUR agli Istituti Musicali non Statali, ai sensi del D.L. 104/2013, comunicati
con notan. 4968 del 31/07/2014.

D) Contributo del Ministero dell’Istruzione dell’Universitd e della Ricerca, anno 2015, di presunti €
340.000,00 relativa entrata derivante dal MIUR agli Istituti Musicali non Statali, ai sensi della Legge di
stabilita 2015 n. 190 del 23/12/2014, art. 1, co. 170.

E) Per I’anno 2014 I’Istituto non ha avuto nessun avanzo di amministrazione presunto per le ragioni innanzi
riportate.

Per effetto di quanto su specificato le entrate correnti dell’anno 2015 ammontano complessivamente ad €.
915.358,15.

I1 Bilancio & stato cosi predisposto:

ENTRATE PREVENTIVO FINANZIARIO DECISIONALE
TITOLO I ENTRATE CORRENTI
1.1 ENTRATE CONTRIBUTIVE

Cod. Bil. Dec. 1.1.1 La voce di entrata corrente “Contributi per gli studenti”, come innanzi descritto, riporta
la previsione di €. 239.686,40.

A partire dal mese di ottobre 2014, I'I.S.S.M. G. Paisiello si & dotato di un proprio c.c.p. (n. 001022208001)
su cui gli allievi versano i contributi scolastici. Si provvedera, dopo 1’approvazione del bilancio di previsione
2015 e dopo I’affidamento del servizio di tesoreria ad apposito istituto di credito, ad emettere regolare
reversale di incasso per il trasferimento delle somme nel dovuto capitolo di entrata.

Dotarsi di un proprio conto corrente portera sicuramente nei prossimi anni ad una azione di efficienza ed
efficacia amministrativa ed ad un’ottimizzazione del lavoro.

L’1.S.S.M. ha applicato, anche per I’anno 2015, | a sotto riportata regolamentazione e tassazione:

CORSI PRE-ACCEDEMICI

- Tassa scolastica di immatricolazione allievi di € 6,04 solo per I’anno di prima immatricolazione
versata sul c.c.p. 1016 intestato all’ Agenzia delle Entrate — Centro Operativo di Pescara;

- Tassa scolastica di iscrizione di € 21,43 versata sul conto corrente c.c.p. 1016 intestato all’Agenzia
delle Entrate — Centro Operativo di Pescara;

- Contributo annuo di funzionamento di € 400,00 versato dagli allievi sul c.c.p. n. 001022208001
intestato all’1.S.S.M. G. Paisiello;

- Contributo di € 6,50 per polizza assicurativa allievi versato sul c.c.p. n. 001022208001 intestato
all’.S.S.M. G. Paisiello;

- Tassa di mora di € 50,00 sul c.c.p. 001022208001 intestato all’.S.S.M. G. Paisiello (versata dagli
allievi solo nel caso di presentazione in ritardo della domanda di iscrizione rispetto alle scadenze
definite).

CORSI TRADIZIONALI

- Tassa scolastica di iscrizione di € 21,43 versata sul conto corrente c.c.p. 1016 intestato all’ Agenzia
delle Entrate — Centro Operativo di Pescara;

- Contributo annuo di funzionamento di € 350,00 versato dagli allievi sul c.c.p. n. 001022208001
intestato all’.S.S.M. G. Paisiello (periodo inferiore e medio);

- Contributo annuo di funzionamento di € 500,00 versato dagli allievi sul c.c.p. n. 001022208001
intestato all’I.S.S.M. G. Paisiello (periodo superiore);

- Contributo di € 6,50 per polizza assicurativa allievi versato sul c.c.p. n. 001022208001 intestato
all’I.S.S.M. G. Paisiello;

- Tassa di mora di € 50,00 sul c.c.p. 001022208001 intestato all’I.S.S.M. G. Paisiello (versata dagli
allievi solo nel caso di presentazione in ritardo della domanda di iscrizione rispetto alle scadenze
definite).

CORSI DI 1° E 2° LIVELLO ACCADEMICO
- Tassa scolastica di immatricolazione allievi di € 6,04 solo per I’anno di prima immatricolazione
versata sul c.c.p. 1016 intestato all’ Agenzia delle Entrate — Centro Operativo di Pescara;
- Tassa scolastica di iscrizione di € 21,43 versata sul conto corrente c.c.p. 1016 intestato all’Agenzia
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delle Entrate — Centro Operativo di Pescara;

- Contributo annuo di funzionamento in base alla fascia di reddito:
€ 350,00 - reddito fino a 10.500,00;
€ 500,00 - reddito da 10.500,00 a 20.500,00;
€ 600,00 - reddito da 20.500,00 in poi;
Le suddette somme vengono versati dagli allievi sul c.c.p. n. 001022208001 intestato all’.S.S.M.
“@G. Paisiello™;

- Contributo di € 6,50 per polizza assicurativa allievi versato sul c.c.p. n. 001022208001 intestato
all’.S.8.M. G. Paisiello;

- Tassa di mora di € 50,00 sul c.c.p. 001022208001 intestato all’[.S.S.M. G. Paisiello (versata dagli
allievi solo nel caso di presentazione in ritardo della domanda di iscrizione rispetto alle scadenze
definite).

Si precisa che gli allievi iscritti ai corsi accademici versano un contributo ADISU in base al valore indicato
dalla situazione economica ISEE sul c.c.p. dall’ADISU Puglia.

U.P.B. 1.2 ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI CORRENTI
- CAP 1.2.1 trasferimenti dello Stato & stata assegnata la somma di € 675.671,75 per contributo agli I.S.S.M.
anni 2014 e 2015.

TITOLO 3 ENTRATE PER PARTITE DI GIRO

U.P.B. 3.1 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

- CAP 3.1.1 entrate aventi natura di partite di giro sono state stanziate entrate per complessive €. 217.000,00
relative a ritenute previdenziali, erariali, assistenziali, trattenute per conto terzi, rimborso di somme pagate
per conto terzi e gestione delle spese economali. Le stesse partite e per lo stesso ammontare sono previste
nella parte spesa “Partite di Giro”.

E’ di tutta evidenza che essendo il primo anno di gestione autonoma di risorse non vi & alcun avanzo di
amministrazione utilizzato.

Tabella riassuntiva
ENTRATE PREVENTIVO FINANZIARIO DECISIONALE anno 2015

Parte [
Previsioni di competenza 2015
Titolo I - Entrate correnti
1.1 Entrate contributive
1.1.1 | Contributo degli studenti € 239.686.,40
1.2 Entrate derivanti da trasferimenti correnti
1.2.1 ‘ Trasferimenti dallo Stato € 675.671,75
1.3 Altre entrate 0
TOTALE ENTRATE CORRENTI € 915.358,15
Titolo IT — Entrate in conto capitale
2.1 Entrate per alienazione di beni patrimoniali 0
2.2 Entrate derivanti da trasferimenti in conto capitale 0
2.3 Accensione di prestiti 0
TOTALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE 0
Titolo III — Entrate per partite di giro
3.1 Entrate aventi natura di partite di giro
3.1.1. | Entrate aventi natura di partite di giro € 217.000,00
TOTALE ENTRATE PER PARTITA DI GIRO € 217.000,00
RIEPILOGO DELLE ENTRATE
TITOLO I € 915.358,15
TITOLO II 0
TITOLO III €217.000,00
TOTALE €1.132.358,15
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE UTILIZZATO 0
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE €1.132.358,15
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USCITE PREVENTIVO FINANZIARIO DECISIONALE

TITOLO 1 SPESE CORRENTI

1.1 FUNZIONAMENTO

CODICE 1.1.1 uscite per gli organi dell’ente sono stati assegnati complessivi €.100.800,00 somma
necessaria ad evadere, per 1’esercizio finanziario 2015, i compensi agli organi, nonché i rimborsi spese.
I compensi sono stati fissati dal Consiglio di Amministrazione per I’anno 2015 nella misura massima
prevista dal D.I. n® 6196 del 16/03/07. Si presume che anche per 2015 i compensi saranno determinati nella
medesima misura. Quest’anno, rispetto all’anno pregresso, & stata effettuata, a monte della previsione, la
decurtazione del 10% di cui al decreto interministeriale dello 01/02/2007, trasmesso con nota MUR AFAM
del 20/03/2007 e in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 6 co. 3 D.L. 31 maggio 2010 n. 78, sulle misure
di contenimento della spesa pubblica. E’ stata prevista un’uscita per i compensi, indennita di direzione
amministrativa ed una somma per il fondo della consulta studenti.

I compensi per i Revisori sono stati previsti per due componenti, ai sensi della Legge di Stabilita 2012 del 12
novembre 2011, n. 183, art. 71, che testualmente dispone “Il riscontro di regolaritd amministrativa e
contabile presso le istituzioni di Alta Formazione e Specializzazione Artistica e Musicale, di cui all’articolo
2 della legge 21 dicembre 1999, n. 508, ¢ effettuato da due revisori dei conti nominati con decreto del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca e designati uno dal Ministero dell’istruzione,
dell’Universita e della Ricerca e uno dal Ministero dell’economia ¢ delle finanze. Ai revisori dei conti presso
le istituzioni di Alta formazione e Specializzazione Artistica e Musicale non si applica I’articolo 26, quarto
comma, della legge 18 dicembre 1973, n. 836. L’incarico di revisore dei conti presso le istituzioni di Alta
formazione e specializzazione artistica e musicale da luogo a rimborsi spese secondo le regole previste per i
funzionari dello Stato.

Tabella riassuntiva
USCITE PREVENTIVO FINANZIARIO DECISIONALE anno 2015

Parte II
Previsioni di competenza 2015
Titolo I — Uscite correnti
1.1 Funzionamento
1.1.1 | Uscite per gli organi dell’Ente € 100.800,00
1.1.2 | Oneri per il personale in attivita di servizio € 372.500,00
1.1.3 | Uscite per acquisto di beni di consumo e di servizi € 81.200,00
1.2 Interventi diversi
1.2.1 | Uscite per prestazioni istituzionali € 36.500,00
1.2.2 | Uscite per attivitd economiche € 4.000,00
1.2.3 | Oneri finanziari € 4.500,00
1.2.4 | Oneri tributari € 3.000,00
1.2.5 | Poste correttive e compensative di entrate correnti € 5.000,00
1.2.6 | Uscite non classificabili in altre voci €152.858,00
TOTALE USCITE CORRENTI € 760.358,00
Titolo IT — Uscite in conto capitale
2.1.2 Acquisizione di immobilizzazioni tecniche € 155.000,00
TOTALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE € 155.000,00
Titolo III — Uscite per partite di giro
3.1 Uscite aventi natura di partite di giro € 217.000,00
TOTALE USCITE PER PARTITA DI GIRO €217.000,00
RIEPILOGO DELLE USCITE
TITOLO I € 760.358,00
TITOLO II €155.000,00
TITOLO III € 217.000,00
TOTALE €1.132.358,15
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0
TOTALE GENERALE DELLE USCITE € 1.132.358,00
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Tabella riassuntiva

ENTRATA PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE anno 2015

Parte 1

Previsioni di competenza 2015

Titolo I — Entrate correnti

1.1 Entrate contributive

1.1.1 Contributi agli studenti

1.1.1.5 | Contributi allievi iscritti ai corsi anno 2014 € 66.686,40
1.1.1.10 | Contributi allievi iscritti ai corsi tradizionali € 20.000,00
1.1.1.15 | Contributi allievi iscritti ai corsi pre-accademici € 100.000,00
1.1.1.20 | Contributi allievi iscritti ai corsil I° livello accademico € 18.000,00
1.1.1.25 | Contributi allievi iscritti ai corsi II° livello accademico € 13.500,00
1.1.1.30 | Contributi certificazione di competenza allievi € 18.000,00
1.1.1.35 | Introiti per esami di stato € 3.500,00
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE € 239.686,40

1.2 Entrate derivanti da trasferimenti correnti

1.2.1 Trasferimenti dallo Stato

1.2.1.40 | Funzionamento €315.171,75
1.2.1.45 | Compensi personale a tempo determinato € 300.000,00
1.2.1.50 | Fondi accessori contrattuali 0
1.2.1.55 | IRAP € 15.000,00
1.2.1.60 | Formazione ed aggiornamento € 10.000,00
1.2.1.65 | Missioni € 8.000,00
1.2.1.70 | Compensi e Missioni per esami € 2.500,00
1.2.1.75 | Contratti di collaborazione (ex art. 273 D.Lvo 297/94) € 25.000,00
TOTALE ENTRATE TRASFERIMENTI CORRENTI € 675.671,75
TOTALE ENTRATE CORRENTI € 915.358.,15

Parte 11

Previsioni di competenza 2015

Titolo III — Partite di giro

3.1.1 Entrate aventi natura di partita di giro

3.1.1.300 | Ritenute erariali

3.1.1.301 | Ritenute previdenziali e assistenziali € 90.000,00
3.1.1.302 | Ritenute diverse € 90.000,00
3.1.1.303 | Trattenute per conto di terzi € 30.000,00
3.1.1.304 | Rimborso di somme pagate per conto di terzi € 2.000,00
3.1.1.305 | Reintegro fondo minute spese € 5.000,00
TOTALE ENTRATE PER PARTITA DI GIRO € 217.000,00
RIEPILOGO DELLE ENTRATE

TITOLO I €915.358,15
TITOLO II 0
TITOLO III € 217.000,00
TOTALE € 1.132.358,15

Tabella riassuntiva

USCITA PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE anno 2015

Parte 11

Previsioni di competenza 2015

Titolo I — Uscite correnti

1.1 Funzionamento

1.1.1 Uscite per gli organi dell’Ente

11.1:5 Indennita di presidenza e di direzione € 57.000,00
1.1.1.6 Compensi, indennita direzione amministrativa € 18.000,00
1.1.1.10 | Compensi, indennitd di missione e rimborsi ai componenti di € 20.000,00
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organi

Compensi, indennita di missione e rimborsi ai componenti il

1.1.15 | collegio dei revisori € 4.800,00
1.1.20 | Fondo consulta studenti € 1.000,00
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL’ENTE € 100.800,00
1.1.2 Oneri per il personale in attivita di servizio
1.1.2.25 | Compensi personale a tempo determinato € 300.000,00
1.1.2.30 | Altri assegni fissi € 5.000,00
1.1.2.35 | Compensi accessori contrattuali 0
1.1.2.40 | Contratti di collaborazione (ex art. 273 D.Lvo 297/94) € 30.000,00
1.1.2.45 | Compensi, indennitd di missione e rimborso per esami € 2.500,00
1.1.2.50 | IRAP € 25.000,00
1.1.2.55 | Formazione e aggiornamento personale € 10.000,00
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA’ DI SERVIZIO € 372.500,00
1.1.3 Uscite per acquisto di beni di consumo e di servizio
1.1.3.60 | Acquisto di libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni € 1.500,00
Acquisto di materiale di consumo e noleggio di materiale
1.1.3.61 | tecnico € 6.000,00
1.1.3.65 | Uscite di rappresentanza € 2.000,00
1.1.3.70 | Uscite per il funzionamento di commissari, comitati, ecc. € 3.000,00
1.1.3.75 | Uscite per accertamenti sanitari € 6.000,00
1.1.3.80 | Uscite per pubblicita € 1.500,00
1.1.3.85 | Uscite per servizi informatici € 20.000,00
1.1.3.90 | Acquisto vestario e divise 0
1.1.3.95 | Fitto locali € 1.500,00
1.1.3.100 | Manutenzione ordinaria strumenti € 5.000,00
Manutenzione ordinaria, riparazione e adattamento di locali
1.1.3.105 | e relativi impianti € 2.000,00
1.1.3.110 | Uscite postali € 1.500,00
1.1.3.115 | Uscite per studi, indagini e rilevazioni € 1.000,00
Uscite per 'organizzazione e la partecipazione a convegni,
1.1.3.120 | congressi, mostre ed altre manifestazioni € 5.000,00
1.1.3.125 | Uscite per concorsi € 100,00
1.1.3.130 | Canoni d'acqua € 4.000,00
1.1.3.135 | Energia elettrica € 5.000,00
Combustibili per riscaldamento e spese per la conduzione
1.1.3.140 | degli impianti tecnici € 10.000,00
1.1.3.145 | Onorari e compensi per speciali incarichi € 100,00
1.1.3.150 | Trasporto e facchinaggi € 3.000,00
1.1.3.155 | Premi di assicurazione € 3.000,00
TOTALE USCITE PER L’ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI € 81.200,00
SERVIZIO
1.2 Interventi diversi
1.2.1.160 | Masterclass € 20.000,00
1.2.1.165 | Saggi € 3.000,00
1.2.1.170 | Esercitazioni didattiche € 2.500,00
1.2.1.175 | Manutenzioni artistiche € 4.000,00
1.2.1.180 | Produzione artistica € 3.000,00
1.2.1.185 | Borse di studio € 4.000,00
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI € 36.500,00
122 Uscite per attivita economiche rilevanti agli effetti del'TVA
1.2.2.190 | Manutenzioni artistiche € 2.000,00
1.2.2.195 | Produzione artistica € 2.000,00
TOTALE USCITE PER ATTIVITA’ ECONOMICHE RILEVANTI AGLI € 4.000,00
EFFETTI DELL’IVA
TOTALE USCITE CORRENTI € 595.000,00
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Parte II Uscita

1.2.3 Oneri Finanziari Previsioni di competenza 2015

........... Interessi passivi

1.2.3.200 | Uscite e commissioni bancarie € 2.500,00

1.2.3.205 | Uscite e commissioni postali € 2.000,00

1.2.4 ONERI TRIBUTARI

1.2.4.210 | Imposte, tasse e tributi vari € 3.000,00

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE

I.2:3 CORRENTI

1.2.5.215 | Restituzione e rimborso diversi € 5.000,00

1.2.6 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

1.2.6.220 | Spese legali € 10.000,00

1.2.6.225 | Spese consulenza commercialista € 6.000,00

1.2.6.230 | Varie € 114.000,00

1.2.6.235 | Fondo di riserva € 22.858,15
TOTALE USCITE CORRENTI € 760.358,15

TITOLO I1 - USCITE IN CONTO CAPITALE

2.1 Investimenti

2.1.2 Acquisizione di immobilizzazioni tecniche

2.1.2.400 | Acquisti di impianti, attrezzature e strumenti musicali € 100.000,00
Ripristini, trasformazioni e manutenzione straordinaria impianti,

2.1.2.405 | attrezzature e strumenti musicali € 20.000,00

2.1.2.410 | Acquisti di mobili e macchine d'ufficio € 25.000,00

2.1.2.415 | Acquisti per biblioteca € 10.000,00

TOTALE USCITE IN CONTO CAPITALE

€ 155.000,00

TITOLO IIT - PARTITA DI GIRO

3.1 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITA DI GIRO

3.1.1 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITA DI GIRO

3.1.1.700 | Ritenute erariali € 90.000,00
3.1.1.701 | Ritenute previdenziali e assistenziali € 90.000,00
3.1.1.702 | Ritenute diverse € 30.000,00
3.1.1.703 | Trattenute a favore di terzi € 2.000,00
3.1.1.704 | Anticipazione Fondo minute spese € 5.000,00
TOTALE USCITE PER PARTITA DI GIRO €217.000,00
RIEPILOGO DELLE USCITE
TITOLO I € 760.358,15
TITOLO II € 155.000,00
TITOLO III € 217.000,00
TOTALE €1.132.358,15

Come innanzi dimostrato, il bilancio di previsione rispetta gli equilibri finanziari previsti dalla norma
vigente. Il totale delle entrate di competenza di € 1.132.358,15 sono uguali a quello delle uscite. Le singole

previsioni tengono conto della programmazione dell’anno 2015,

Inoltre, ai sensi dell’art. 6, co, 2 del vigente regolamento di amministrazione, finanza e contabilita,
costituisce allegato al bilancio di previsione, oltre che la presente relazione anche il bilancio finanziario

pluriennale 2015/2017.

: TR T
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ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI "G. PAISIELLO" - 74100 TARANTO
PREVENTIVO FINANZIARIO DECISIONALE ANNO: 2015

[Avanzo di amministrazione presunto
[Fondo iniziale di cassa presunto

Parte | - Entrata

Contnbutl deg_ i studenti

Contr:bun dl Enh e Prlvati per rtlcolari rn etti
1 Trasferlmenh dallo Sbato € 675.571,75 €675.671,75
1.2.2 | Trasferimenti dalle Regioni
Trasferimenti dalle Provincie
1 Trasferimenti dai Comuni
' Trasferimenti da altri Enti pubblici
1 Trasferimenti da Privati

1.3 ALTRE ENTRATE

Entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla prestazione dei servizi
Redditi e proventi patrimoniali
Poste correttive e compensive di uscite correnti

Entrate non classificabili in altre voci
TOTALE ENTRATE CORREN 1

€ 915 358, 15

€915358 15 0 0 0

Realizzo di valori mobiliari

‘DEE{W ANT] | u i X ll GONTO! _. \
rasferimenti dalla Stato

B
i

rasferimenti dalle Regioni
rasferimenti dalle Provincie

rasferimenti dai Comuni
“|Trasferimenti da altri Enti pubblici
rasfartmenu da Prwaﬁ

i t\ S T R L R Y -ks“'

|Assunzione di mutui
“Assunziuna di altri debiti finanziari

TOTALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE

T IRETES . T
Entrata aventi natura di paruta d1 giro € 217. 000 00

TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO 0] _€217.000,00 e 217.000,00] 0 0 0

€ 915.353,15 € 915.355,15 0 0 0

TITOLO N 0 0 0 0 0

TITOLO il €217.000,00] € 217.000,00 0 0 0

TOTALE €1.132.358,15| € 1.132.358,15 0 0 0

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE UTILIZZATO | 0 0 0 0 0

TrotalE GENERALE DELLE TRATE| o, 0| €1.132.358,15 €1.132.358,15 0

By
DELL'LS.5.M*&’ PAISIEALO" :j
Dott.ssa Anna Rita Wéurizia NERICO | 5 AV
AT e




ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI "G. PAISIELLO"

PREVENTIVO FINANZIARIO DECISIONALE ANNO: 2015

- 74100 TARANTO

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

Parte Il - Uscita

Usclte per gll organl dell'Ente € 100 800 00 € 100.800,00
{oneri per il personale in attivita di servizio € 372.500,00 € 372.500,00
i beni di consumo a di servizi € 81.200,00 € 69.860,00
Usctta per prestazmm |st|tuz:onall € 36.500,00 € 30.000,00
Uscite per attivitd economiche € 4.000,00 € 4.000,00
Oneri finanziari € 4.500,00 € 3.600,00
Oneri tributari € 3.000,00 € 3.000,00
Poste correttive e compensative di entrate correnti € 5.000,00 € 5.000,00
Uscite non classificabili in altre voci € 152.858,00 € 87.858,15
TOTALE USCITE CORRENTI 0] €760.358,00 € 676.618,15 0 0 0
TITDLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE )
. 'I IAM i 5 - A .:’ i T z‘.LL'_t- i ‘ _'4 J‘;;“%{‘( i
Acqwsmona dl beni di uso durevole ed opere |mrnnblliari
Acquisizione di immobilizzazioni tecniche € 155.000,00 € 155.000,00
Partecipazione e acquisto di valori immobiliari
2.2 ONERICOMUI * s i i
Rimborsi di mutui
Rimborsi di anticipazioni passive
Estanlone debltl dlversi
) TOTALE USCITE IN CONTO CAPITALE 0| € 155.000,00 € 155,000,00 0 0 0
| 'I1TDLO III USC[TE PER PAR'I1TED[ GIRD ™
Uscne avanti natura di pamta di giro € 217.000, 00 € 217.000,00
TOTALE USCITE PER PARTITE DI GIRO 0/ € 217.000,00 (€ 217.000,00 0 0 0
RIEPILOGO DELLE USCITE PER TITOLI
TITOLO| ) 0 € 760.358,00 € 676.618,15 0 0 0
TITOLO I 0 € 155.000,00 € 155.000,00 0 0 0
TITOLO Il 0| €217.000,00 € 217.000,00 0 0 0
TOTALE 0] €1.132.358,00| € 1.048.618,15 0 0 0
i 1.' 1 R E‘ 17
_
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ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI "G. PAISIELLO"

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE ANNO: 2015

- 74100 TARANTO

Parte | - Entrata Allegato 2
|lAvanzo di amministrazione presunto GI
|[Fondo iniziale di cassa presunto 0

GONTRIBUTI DEGLI STUDENTI

Contributi allievi iscritti ai corsi anno 2014 € 66.686,40| € 66.686,40
Contributi allievi iscritti ai corsi tradizionali € 20.000,00f € 20.000,00
Contributi allievi iscritti ai corsi pre-accademici € 100.000,00| € 100.000,00
Contributi allievi iscritti ai corsil I° livello accademico € 18.000,00| € 18.000,00
Contributi allievi iscritti ai corsi 11° livello accademico € 13.500,00{ € 13.500,00
Contributi certificazione di competenza allievi € 18.000,00| € 18.000,00
Introiti per esami di stato € 3.500,00] € 3.500,00

TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE 0| € 239.686,40| € 239.686,40

CONTRIBUTI DI ENTI E PRIVATI PER PARTICOLARI PROGETTI

| TRASFERIMENTI DALLO STATO

Funzionamento € 315.171,75| €315.171,75
Compensi personale a tempo determinato € 300.000,00| € 300.000,00
Fondi accessori contrattuali 0 0
IRAP € 15.000,00| € 15.000,00
Formazione ed aggiornamento € 10.000,00] € 10.000,00
Missioni €8.000,00f €8.000,00
Compensi e Missioni per esami € 2.500,00 € 2.500,00
Contratti di collaborazione (ex art. 273 D.Lvo 297/24) € 25.000,00] € 25.000,00

TOTALE ENTRATE TRASFERIMENTI CORRENTI 0| €675.671,75| € 675.671,75

TRASFERIMENTO DALLE REGIONI

TRASFERIMENTO DALLE PROVINCIE _

TRASFERIMENTO DAI COMUNI

TRASFERIMENTI DA ALTRI ENTI NEL SETTORE PUBBLICO

TRASFERIMENTI DA PRIVATI

ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIDNE D

Ricavi dalla vendita di pubblicazioni o/e opere dellingegno

Proventi derivanti dalle prestazioni di servizi

Realizzi per cessazione materiale fuori uso

ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

Affitto di locali

Affitto di strumenti e attrezzature

nteressi attivi su nutui, depositi di conti correnti

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI

Recuperi e rimborsi diversi e\ TU g,
™4

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI /,, e
-|Entrate eventuali

€ 915.358,15

€ 915.358,15

TOTALE{EN{RATE CERRENTI ‘ |
I ot ﬁh\

kl“',‘




ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI "G. PAISIELLO" - 74100 TARANTO

Entrata

ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI

Se

ue - Allegato 2

ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

REALIZZO DI VALORI MOBILIARI

Cessioni partecipazioni

Realizzi di titoli emessi o garantiti dallo Stato

Riscossioni di buoni postah

] TRASFERIMENHI DALLO STATO

TRASFERIMENTO DALLE REGIONI

| TRASFERIMENTO DALLE PROVINCIE

TRASFERIMENTO DAl COMUNI

| TRASFERIMENTO DA ALTRI ENTI PUBBLICI

| TRASFERIMENTQO DA PRIVATI

0 0 0 0
- = TEEE " ;. R 2
i ¥ s L 1IN g L AER R R i %&%%ﬁ%"& EH
ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITA DI GIRO
Ritenute erariali 90.000,00 90.000,00
1| Ritenute previdenziali e assistenziali 90.000,00 € 90.000,00
302 |Ritenute diverse 30.000,00 | € 30.000,00)
Trattenute per conto di terzi € 2.000,00 € 2.000,00
Rimborso di somme pagate per conto di terzi € 2.500,00 € 2.500,00
05 ::|Reintegro fondo minute spese € 2.500,00 € 2,500,00
0 0 217.000,00 € 217.000,00
SR T §

BER e a
0 0| €915.358,15| €915.358,15
0 0 0 0
0 0] €217.000,00f €217.000,00
0 0] €1.132.358,15| € 1.132.358,15

o] of of
0| Ol € 1.132.353.15' € 1.132.358,15

IL PRESAE
DELL'l.S.S.M y IELLO"



ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI "G. PAISIELLO" - 74100 TARANTO

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE ANNO: 2015

Parte Il - Uscita

Allegato 2

|Disavanzo di amministrazione presunto

DELLENTE 1 R

e
e

Indennita di presidenza e di direzione € 57.000,00 € 57.000,00
Compensi, indennita direzione amministrativa € 18.000,00 € 16.000,00
Compensi, indennita di missione e rimborsi ai componenti di organi € 20.000,00 € 20.000,00
Compensi, indennitd di missione e rimborsi ai componenti il collegio dei revisori € 4.800,00 € 4.800,00
Fondo consulta studenti € 1.000,00| : € 1. DDD 00
: LENTE| 0l '€ 100800, 0,00/

o i1
€ 300.000,00] € 300.000,00
€ 5.000,00 € 5.000,00
Compensi accessori contrattuali 0 0
Contratti di collaborazione (ex art. 273 D.Lvo 297/94) €30,000,00] € 30.000,00
Compensi, indennita di missione e rimborso per esami € 2.500,00 € 2.500,00
IRAP €25.000,00] € 25.000,00
55. 11| Formazione e aggiornamento personale € 10.000,00, € 10.000,00
ERIPER I PERSONALE IN AT DI SERVIZIO| | €372.500,00] € 372.500,00)
Acqulsto di Itbn riviste, gtornah ed altre pubhllcazloni € 1.500,00] € 1.200,00
uisto di materiale di consumo e noleggio di materiale tecnico € 6.000,00 € 4.800,00
. Uscite di rappresentanza € 2.000,00 € 1.600,00
Uscite per il funzionamento di commissari, comitati, ecc. € 3.000,00 € 2.400,00
|Uscite per accertamenti sanitari € 6.000,00 € 4.800,00
#|Uscite per pubblicita € 1.500,00 € 1.200,00
Uscﬂe per sarvlzl informatici € 20.000,03 € 20.000.03
€ 1.500,00 € 1.500,00
€ 5.000,00 €4.000,00
Manutenzmne ordinaria, riparazione e adattamento di locali e relativi impianti € 2.000,00 € 1.600,00
€ 1.500,00 € 1.200,00
Uscite per studi, indagini e rilevazioni € 1.000,00 € 800,00

- |Uscite per l'organizzazione e la partecipazione a convegni, congressi, mostre ed

altre manifestazioni € 5.000,00 € 4.000,00
Uscite per concorsi € 100,00 €80,00
1{Canoni d'acqua € 4.000,00] € 3.200,00
wiﬂ. &. Energia elettrica € 5.000,00 € 4.000,00
Combustibili per riscaldamento e spese per la conduzione degli impianti tecnici € 10.000,00 € 8.000,00
3 ! |{onorari e compensi per speciali incarichi € 100,00 €80,00
€ 2.400,00

€ 20.000,00

€ 16.000,00

i Sagai € 3.000,00 € 2.400,00
Esercitazioni didattiche € 2.500,00 € 2.000,00
»{Manutenzioni artistiche € 4.000,00 € 3.200,00
Prnduzinne art:sllca € 3.000,00 € 2.400,00

€ 4.000,00

€ 4.000,00

€ 2.000,00

€ 2.000,00

%ﬁ

S

€200000 |

‘o] €595.000,00] € 577.160 00|




ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI "G. PAISIELLO" - 74100 TARANTO

Parte Il - Uscita

Segue - Allegato 2

Disavanzo di amministrazione presunto
Y

ONERI FINANZIARI

nteressi passivi

ITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE

R

: ! : .@ﬁi"' i i BT
CQUISIZIONE DI BENI DI USO DUREVOLE ED OPERE IMMOBILIARI

Uscite e commissioni bancarie € 2.500,00 € 2.000,00
Uscite e commissioni postali € 2.000,00 € 1.600,00
:|{ONERI TRIBUTARI
Imposte, tasse e tributi vari [ € 3.000,00] €3.000,00
POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI
Restituzione e rimborso diversi | € 5.000,00] €5.000,00
USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
.| Spese legali € 10.000,00 € 5.000,00
| Spese consulenza commercialista € 6.000,00 € 3.000,00
Aocantonamenta per spese future € 114.000,00 € 57.000,00
5| Fondo di riserva €22.858,15 € 22.858,15
e : o €760.358,15| €676.618,15

heE

{Acquisti di immobili
Ricostruzioni, ripristini e trasformazioni immobili

|Acquisti di diritt reali

Acquisti opere dell'ingegno

CQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

RIMBORSI DI MUTUI

Acquisti di impianti, attrezzature e strumenti musicali € 100.000,00 € 100.000,00
Ripristini, trasformazioni e manutenzione stracrdinaria impianti, attrezzature e

strumenti musicali € 20.000,00 € 20.000,00
Acquisti di mobili e macchine d'ufficio € 25.000,00 € 25.000,00
Acquisti per biblioteca € 10.000,00 € 10.000,00
PARTECIPAZIONE E ACQUISTO DI VALORI MOBILIARI

Acquisti titoli emessi o garantiti dallo Stato ed assimilati

Deposti di buoni postali

==
%

RIMBORSO DI ANTICIPAZIONI PASSIVE

[ESTINZIONE DEBITI DIVERSI

Eaifi

0| € 155.000,00 € 155.000,00
3.1 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITA DI GIRO
USCITE AVENTI NATURA DI PARTITA DI GIRO
Ritenute erariali 90.000,00 90.000,00
Ritenute previdenziali e assistenziali 90.000,00 € 90.000,00
Ritenute diverse 30.000,00 € 30.000,00
Trattenute per conto di terzi € 2.000,00 € 2.000,00
Rimborso di somme pagate per conto di terzi € 2.500,00 € 2.500,00
Reintegro fondo minute spese € 2.500,00 € 2.500,00
0 217.000,00 217.000,00
0 € 760.358,15 €676.618,15
0 € 155.000,00 € 155.000,00
0 €217.000,00 € 217.000,00
€ 1.132.358,15| € 1.048.618,15
0 0 0
€1.132.358,15| € 1.048.618,15




ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI "G. PAISIELLO" - 74100 TARANTO
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ENTRATE CONTRIBUTIVE
ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI
ALTRE ENTRATE

ENTRATE PER L'ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI

ACCENSIONE DI PRESTITI (E

ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE

_ Allegato 3

ENZAL] | A SETENZ]. CASSA.
€230686,40|  €239.686,40
€675671,75|  €675.671,75

A fk'a,‘;; ] o ¢ i 0 : E 5 :—: s l
C) ENTRATE PER PARTITE DI GIRO €217.000,00 € 217.000,00
i G €1.132.358,15| € 1.132.358,15 0 0
UTILIZZO DELL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE INIZIALE 0 0 0 0
L T TOTALIA PAREGGIO| €1.132.358.15| €1.132.358.15 0 0
FUNZIONAMENTO € 723.858,15 €646.618,15
INTERVENTI DIVERSI € 36.500,00 € 30.000,00]
A i €760.358,15| € 676.618,15 0 0
INVESTIMENTI € 155.000,00 € 155.000,00
ONERI COMUNI
ACCANTONAMENTI PER SPESE FUTURE .
. B1)TOTALE USCITE IN CONTO GAPITALE| __ €155.000,00] € 155.000,00 0 0
C1) USCITE PER PARTITE DI GIRO ] €217.000,00 € 217.000,00
i 1¥B1+C1) TOTALE USCITE| € 1.132.358,15 | € 1.048.618,15 0 0
D'!_ COPERTURA DEL DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE INIZIALE 0 0
N . 0T RE €1.132.358,15| € 1.048.618,15 0 0
_ ! _ o
(A-A1) - QUOTE IN CONTO CAPITALE DEBITI IN SCADENZA) Situazione finanziaria € 155.000,00 € 238.740,00 0 0
(B-B1) Saldo movimenti in conto capitale -€ 155.000,00 -£ 155.000,00 0 0
{A+B-E) - (A1+B1) Indebitamento/Accreditamento netto € 915.358,15 € 915.358,15 0 0
(A+B) - (A1+B1) Saldo netto da finanziare/impegare : 0 € 83.740,00 0 0
,,f\:'B"'C - (A1+B1+C1) Saldo complgssijo : : : . 0 € 83.740,00 8] 0
IL DIRETTORE AMMINI ILPR TE
DELL'L.S.S.M. "G. PAISIE DELL'LS. G, IELLO"
Dott.ssa Anna Rita Matirizia Prof. A nigo RANA




