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I S T I T U T O  S U P E R I O R E  D I  S T U D I  

M U S I C A L I “ G .  P A I S I E L L O ”  
Via Duomo, 276 – 74100 TARANTO- Tel. 099 4706398 – Fax 099 4760040 

E-mail:amministrazionepaisiello@provincia.ta.it– didatticapaisiello@provincia.ta.it 
 

 

 
 

 
Prot. n.68137 

DETERMINAZIONE 
N. 2 DEL 14/05/2015 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 
Oggetto: Istituto Superiore di Studi Musicali “G. Paisiello”: Impegno di spesa per n.6 docenti a tempo 
determinato – Impegno di spesa per n. 8 docenti con contratto di prestazione d’opera occasionale - 
Impegno di spesa per rinnovo dell’hosting www.paisiello.it CIG Z99149229A 
 
Premesso 
che il Direttore dell’Istituto Superiore di Studi Musicali, comunicava al Presidente ed agli uffici di competenza 

dell’Ente Provincia, sulla drammatica situazione dell’Istituto “G. Paisiello”, a seguito della mancata 
nomina di alcuni docenti su posti in organico e non coperti da personale a tempo indeterminato; 

che in data 11/02/2015 con nota prot. n. 7497, il Presidente della Provincia di Taranto, Dott. Martino 
Tamburrano, dettava all’I.S.S.M.“G. Paisiello”, in ragione delle nuove disposizioni contabili e del bilancio 
di previsione dell’Ente, indirizzo affinché lo stesso provvedesse direttamente all’attuazione di tutti i 
provvedimenti necessari per garantire l’espletamento dell’attività didattica dell’Istituto medesimo, riferito 
all’anno accademico 2014/2015, ivi inclusa la redazione e conseguente sottoscrizione dei contratti di lavoro 
a tempo determinato, nonché l’elaborazione degli emolumenti stipendiali, nelle modalità definite dal 
direttore dell’I.S.S.M.“G. Paisiello”. Inoltre, nella medesima nota si comunicava che, la spesa complessiva 
delle cattedre doveva essere interamente finanziata con le risorse economiche già a disposizione 
dell’Istituto. 

che nelle sedute del C.d.A. dell’Istituto, tenutesi rispettivamente in data 24/02/2015 e 16/03/2015 (verbale n. 6 e 
verbale n. 7) il Presidente comunicava l’urgenza di nominare in tempi brevi, al fine di evitare interruzione 
di un pubblico servizi,  la docenza, a tempo determinato, sulle cattedre ancora scoperte, e sottolineava 
l’inevitabilità di incorrere in irrituali procedure di nomina in quanto, pur avendo nelle casse dell’Istituto le 
risorse necessarie per far fronte alla necessaria spesa, non era stato ancora approvato, per cause non 
imputabili all’Istituto, il bilancio di previsione 2015. 

che in data 23/03/2015 il Direttore d’Istituto, dopo aver preso visione delle graduatorie nazionali del MIUR 
(Legge n. 143/2004 e Legge n. 128/2013), accertato che all’interno delle suddette graduatorie non erano 
disponibili docenti  per le materie necessarie all’Istituto, provvedeva ad individuare gli stessi dalle 
graduatoria di istituto. 

che i docenti individuati e con cui si è dovuto procedere a stipulare regolare contratto di lavoro a tempo 
determinato,  sono i seguenti: 

 

1. Prof.ssa Cifrone Antonia nata a Taranto il 10/06/1963 – docente per l’insegnamento di “teoria e tecnica 
dell’interpretazione scenica”, per un numero totale di 12 ore settimanali e per il periodo dal 23/03/2015 al 
31/07/2015 e dal 1/09/2015 al 31/10/2015; 

2. M° Nicosia Giovanni nato a Vittoria (RG) il 19/11/1983 – docente per l’insegnamento di “tromba”, per un 
numero totale di 12 ore settimanali e per il periodo dal 23/03/2015 al 31/07/2015 e dal 1/09/2015 al 
31/10/2015 ; 

3. M° Pippa Matteo nato a Pescara  il 10/04/1982 – docente per l’insegnamento di “violino”,  per un numero 
totale di 12 ore settimanali e per il periodo dal 23/03/2015 al 31/07/2015 e dal 1/09/2015 al 31/10/2015; 

4. M° Mezzari Fabrizio, nato a Zevio (VR),  il 29/11/1975 – docente per l’insegnamento di “tromba”, per un 
numero totale di 12 ore settimanali e per il periodo dal 23/03/2015 al 31/07/2015 e dal 1/09/2015 al 
31/10/2015; 

5. M° Pantaleo Nicolò, nato a Bari,  il 17/08/1983 – docente per l’insegnamento di “Sassofono”, per un 
numero totale di 12 ore settimanali e per il periodo dal 23/03/2015 al 31/07/2015 e dal 1/09/2015 al 
31/10/2015 ; 
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6. M° Franco Lorenzo,  nato a Bari,  il 17/08/1961 – docente per l’insegnamento di “Canto Jazz”, per un 
numero totale di 12 ore settimanali e per il periodo dal 23/03/2015 al 11/08/2015 e dal 1/09/2015 al 
31/10/2015. 

Tenuto conto che il C.d.A dell’I.S.S.M. “G. Paisiello” nella seduta del 04/05/2015 così come riportato nel 
verbale n.8 del 04/05/2015, prot. n. 68048 ha ratificato i su indicati contratti di  assunzione a tempo 
determinato operate dal Presidente dell’Istituto  su individuazione del Direttore di Istituto.  

che necessita pertanto assumere i necessari impegni di spesa per far fronte alle necessità di cui innanzi e 
secondo quanto riportato : 
 per n.6 docenti individuati e con cui si è dovuto procedere a stipulare regolare contratto di lavoro a 

tempo determinato, per i periodi innanzi riportati, la somma complessiva di € 97.000,00 sul bilancio 
finanziario gestionale anno 2015 –  di cui €. 90.000,00 oltre oneri a carico dell’Ente ammontanti 
presumibilmente ad €. 25.000,00 al codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il personale in attività di 
servizio” – capitolo 1.1.2.25 “compensi per personale a tempo determinato ed €. 7.000,00 per IRAP -  
codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.50  “IRAP” che 
sono dotati della necessaria disponibilità di competenza e cassa. 

Premesso che si è dovuto procedere a stipulare regolare contratto di prestazione d’opera occasionale per 
conferimento incarico di docenza esterna (per  quegli insegnamenti di 1° e 2° livello accademico per i quali 
non è possibile provvedere con docenti interni) e che quindi sono stati nominati i seguenti docenti: 

1. “storia della musica” alla docente Prof.ssa Grossi Michela, docente in mobilità dell’Istituto Superiore di 
Studi Musicali “Pergolesi” di Ancona, nata a Rimini il 06/06/1970, quale destinataria di contratto a 
tempo  determinato per l’insegnamento di “storia della musica – CODM/04”, per un numero totale di 12 
ore settimanali dal 04/03/2015 all’01/04/2015; 

2. “Storia e storiografia musicale”, e “storia e analisi del repertorio” al docente M° Mattei Lorenzo, 
docente inserito nella graduatoria Legge 143/2004 e collocato al 2° posto con punti 58,50, nato a 
Firenze il 14/02/1974, quale destinatario di proposta di contratto di prestazione d’opera occasionale per 
l’insegnamento di “Storia e storiografia musicale” dal 21/04/2015 al 15/07/2015 e dall’ 1/09/2015 al 
31/10/2015; 

che per n. 2 docenti individuati e con cui si è dovuto procedere a stipulare regolare contratto di prestazione 
d’opera occasionale per conferimento incarico di docenza esterna (per quegli insegnamenti di 1° e 2° 
livello accademico per i quali non è possibile provvedere con docenti interni), per i periodi innanzi 
riportati, la somma complessiva di € 5.500,00 sul bilancio finanziario gestionale anno 2015 –  di cui €. 
5.000,00 al codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.40 
“Contratti di collaborazione (ex art. 273 D.Lvo 297/94) ed €. 500,00 per IRAP -  codice di bilancio  1.1.2 
“oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.50  “IRAP” che sono dotati della necessaria 
disponibilità di competenza e cassa;  

Premesso che per effetto delle graduatorie di “procedura comparativa di evidenza pubblica – dispositivo del 
direttore prot. n. 66750 del 09/12/2014” e con cui si è dovuto procedere o si procederà a stipulare regolare 
contratto di prestazione d’opera occasionale per conferimento incarico di docenza esterna (per quegli 
insegnamenti di 1° e 2° livello accademico per i quali non è possibile provvedere con docenti interni), sono 
i seguenti: 
 

1) “Acustica e psicoacustica musicale – COME/03” al docente Prof. Monopoli Nicola, collocato al 1° posto 
nella graduatoria comparativa di evidenza pubblica, nato a Barletta il 03/03/1991, quale destinatario di 
proposta di contratto di prestazione d’opera occasionale; 

 
2) “Elementi di foniatria – DRFV012” al docente Dott. Basile Antonio, collocato al 1° posto nella graduatoria 

comparativa di evidenza pubblica, nato a Taranto il 08/06/1954, quale destinatario di proposta di contratto 
di prestazione d’opera occasionale; 

 
3) “Pratica del basso continuo – COTP/05” al docente Prof. Visaggi Michele, collocato al 1° posto nella 

graduatoria comparativa di evidenza pubblica, nato a Terlizzi il 29/08/1964, quale destinatario di proposta 
di contratto di prestazione d’opera occasionale; 

 
4) “Tecniche della comunicazione – COCM/02” al docente Prof.ssa Milda Daniela, collocato al 1° posto nella 

graduatoria comparativa di evidenza pubblica, nata a Taranto il 02/03/1985, quale destinatario di proposta 
di contratto di prestazione d’opera occasionale; 
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5) “Tecniche di espressione e consapevolezza corporea – CODD/07” al docente Prof. Guarino Gabriele, 
collocato al 1° posto nella graduatoria comparativa di evidenza pubblica, nato a Taranto il 23/11/1981, 
quale destinatario di proposta di contratto di prestazione d’opera occasionale; 

 
6)  “Pratica organistica – CODI/20” al docente Prof. Lippolis Pierluigi, collocato al 1° posto nella graduatoria 

comparativa di evidenza pubblica, nato a Taranto il 27/05/1961, quale destinatario di proposta di contratto 
di prestazione d’opera occasionale; 

 
che per n. 6 docenti individuati per effetto delle graduatorie di “procedura comparativa di evidenza pubblica – 

dispositivo del direttore prot. n. 66750 del 09/12/2014” con cui si procederà a stipulare regolare contratto di 
prestazione d’opera occasionale per conferimento incarico di docenza esterna (per quegli insegnamenti di 1° 
e 2° livello accademico per i quali non è possibile provvedere con docenti interni), la somma presumibile di 
complessiva di € 6.500,00 sul bilancio finanziario gestionale anno 2015 –  di cui €. 5.500,00 al codice di 
bilancio  1.1.2 “oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.40 “Contratti di collaborazione 
(ex art. 273 D.Lvo 297/94) ed €. 1.000,00 per IRAP -  codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il personale in 
attività di servizio” – capitolo 1.1.2.50  “IRAP” che sono dotati della necessaria disponibilità di competenza 
e cassa;  

Premesso che in data 12 Maggio 2015, è scaduto il contratto di abbonamento manutenzione e piano di hosting 
annuale relativo al dominio www.paisiello.it, così come comunicato dalla società “16 grafica” con nota prot. 
67943 del 30/04/2015; 

che la società interessata al rinnovo è la ditta “16Grafica” di Tiziana Nicotera, (vedi allegato alla presente). 

Tenuto conto che l’hosting deve essere rinnovato annualmente e che il mancato pagamento del rinnovo per 
l’anno 2015, comporta automaticamente la sospensione del servizio offerto, nonché gli eventuali servizi ad 
esso abbinati, entro due giorni dalla data su indicata, e non sono rinnovabili trascorsi 10/15 giorni dalla 
scadenza del dominio; 

che il mancato rinnovo dell’hosting, comporterebbe una serie di disagi e disservizi per tutti gli utenti: allievi, 
genitori e docenti, dal momento che sul sito www.paisiello.it è riportata tutta l’attività didattica 
dell’Istituzione (esami di stato, certificazione di competenza, esami universitari di 1° e 2° livello, modulistica 
varia); 

che gli allievi frequentanti i corsi sopra elencati, per mezzo del sito possono prendere visione dei programmi 
ministeriali attinenti le singole discipline musicali ed interagire con i propri docenti in tempo reale; inoltre è 
possibile un confronto giornaliero con gli altri Conservatori presenti sul territorio nazionale e con il 
Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca. 

Dato atto che il sito www.paisiello.it è un piattaforma di notizie suscettibile di crescita e di sviluppi importanti 
in ambito didattico e musicale ed è aggiornato quotidianamente in base a nuove normative in ambito 
didattico; 

che alle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, è fatto obbligo dotarsi di un sito istituzionale nel quale 
pubblicare ogni atto relativo all’attività svolta. 

 

Considerando le motivazioni su riportate che rivestono carattere di urgenza visto l’imminente data di 
scadenza dell’hosting, per far fronte a quanto previsto, occorre impegnare la somma complessiva di 
€ 330,00 compreso IVA sul bilancio finanziario gestionale anno 2015 – codice 1.1.3 “uscite per 
l’acquisto di beni di consumo e di servizio” – capitolo 1.1.3.85 che presenta una previsione di cassa 
per l’anno 2015 di € 20.000,00; 

che il rinnovo contratto annuale di registrazione, servizio di hosting e manutenzione del sito 
www.paisiello.it è affidato alla società “16Grafica” di Tiziana Nicotera (vedi allegato dati 
anagrafici) 

Il sottoscritto responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90 e s.m.i., attesta di 
aver regolarmente effettuato l’istruttoria del procedimento amministrativo, sotteso all’adozione del 
presente provvedimento, nel rispetto della normativa vigente in materia. Attesta, infine, che quanto 
precede è stato redatto sotto la propria responsabilità e che pertanto la seguente proposta di 
determinazione è conforme alle risultanze dell’istruttoria espletata ai sensi dell’art. 6 della legge 
241/90 
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Si propone al Direttore Amministrativo dell’I.S.S.M. “G. Paisiello” l’adozione della seguente 
determinazione   
          
      F.to         Il Responsabile del Procedimento Istruttorio 
                       Istruttore Direttivo Amministrativo 
                          Gregorio Andria 
               (firma autografa sostituita da indicazione a 

mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 d.lgs 39/1993) 

 
VISTA la relazione che precede e la relativa attestazione da parte del Responsabile del procedimento; 
VISTO il verbale del C.d.A. del 04/05/2015; 
VISTO il parere favorevole sul bilancio di previsione 2015 del Collegio dei Revisori dei Conti, prot. n. 67757 
del 27/04/2015; 
VISTO il vigente Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilità dell’Istituto Superiore di Studi 
musicali “G. Paisiello”; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 febbraio 2003, n.132 “Regolamento recante criteri per 
l'autonomia statutaria, regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge 
21 dicembre 1999, n. 508”; 
VISTO le graduatorie nazionali del MIUR (Legge n. 143/2004 e Legge n. 128/2013); 
VISTE le graduatorie di “procedura comparativa di evidenza pubblica – dispositivo del direttore prot. n. 66750 
del 09/12/2014” 
VISTO il bilancio preventivo finanziario gestionale delle uscite  - codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il 
personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.25 “compensi per personale a tempo determinato che presenta  
una previsione di cassa per l’anno 2015 pari ad € 300.000,00; 
VISTO il bilancio preventivo finanziario gestionale delle uscite  -  codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il 
personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.50  “IRAP” che presenta una previsione di cassa per l’anno 
2015 pari ad € 25.000,00; 
VISTO il bilancio preventivo finanziario gestionale delle uscite - codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il 
personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.40 “Contratti di collaborazione (ex art. 273 D.Lvo 297/94) che 
presenta  una previsione di cassa per l’anno 2015 pari ad € 30.000,00; 
VISTO il bilancio preventivo finanziario gestionale delle uscite – codice 1.1.3 uscite per l’acquisto di beni di 
consumo e di servizio – capitolo 1.1.3.85 che presenta  una previsione di cassa per l’anno 2015 pari ad € 
20.000,00; 
VISTA la fattura elettronica trasmessa da “16 Grafica” di T. Nicotera prot. n. 68164 del 18/05/2015 
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 107 del 31 Maggio 2010 del MIUR (approvazione dello Statuto dell’Istituto 
Superiore di Studi Musicali G. Paisiello); 
VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990 in merito al procedimento amministrativo degli atti e provvedimenti; 
VISTO l’art. 17 del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, sostitutivo del Decreto Legislativo n. 29/1993 e 
s.m.i; 
VISTO il Decreto interministeriale dell’ 01/02/2007; 
VISTO il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/200, relativo al T.U. della Legge sull’Ordinamento delle 
Autonomie Locali; 
 
SI ATTESTA che il presente provvedimento è conforme alla normativa di cui al D. Lgs. 33/2013 in materia di 
trasparenza dell’attività amministrativa; 
 

che non contiene dati e riferimenti che possono determinare censure per violazione delle norme sulla privacy, di 
cui al D. Lgs. 196/’03; 
 

che è soggetto a pubblicazione secondo le modalità dell’art. 18 del d. l. n. 83 del 22/06/2012, conv. in L. n. 
134/12. 
 

DETERMINA 
1) di ritenere la premessa parte integrante del presente atto; 
2) di impegnare per n.6 docenti individuati e con cui si è dovuto procedere a stipulare regolare contratto di 

lavoro a tempo determinato, per i periodi innanzi riportati, la somma complessiva di € 97.000,00 sul bilancio 
finanziario gestionale anno 2015 –  di cui €. 90.000,00 oltre oneri a carico dell’Ente ammontanti 
presumibilmente ad €. 25.000,00 al codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il personale in attività di servizio” – 
capitolo 1.1.2.25 “compensi per personale a tempo determinato ed €. 7.000,00 per IRAP -  codice di bilancio  
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1.1.2 “oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.50  “IRAP” che sono dotati della 
necessaria disponibilità di competenza e cassa. 

3) di impegnare per n. 2 docenti individuati e con cui si è dovuto procedere a stipulare regolare contratto di 
prestazione d’opera occasionale per conferimento incarico di docenza esterna (per quegli insegnamenti di 1° 
e 2° livello accademico per i quali non è possibile provvedere con docenti interni), per i periodi innanzi 
riportati, la somma complessiva di € 5.500,00 sul bilancio finanziario gestionale anno 2015 –  di cui €. 
5.000,00 al codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.40 
“Contratti di collaborazione (ex art. 273 D.Lvo 297/94) ed €. 500,00 per IRAP -  codice di bilancio  1.1.2 
“oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.50  “IRAP” che sono dotati della necessaria 
disponibilità di competenza e cassa;  

4) di impegnare  per n. 6 docenti individuati per effetto delle graduatorie di “procedura comparativa di 
evidenza pubblica – dispositivo del direttore prot. n. 66750 del 09/12/2014” con cui si procederà a stipulare 
regolare contratto di prestazione d’opera occasionale per conferimento incarico di docenza esterna (per 
quegli insegnamenti di 1° e 2° livello accademico per i quali non è possibile provvedere con docenti interni), 
la somma presumibile di complessiva di € 6.500,00 sul bilancio finanziario gestionale anno 2015 –  di cui €. 
5.500,00 al codice di bilancio  1.1.2 “oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.40 
“Contratti di collaborazione (ex art. 273 D.Lvo 297/94) ed €. 1.000,00 per IRAP -  codice di bilancio  1.1.2 
“oneri per il personale in attività di servizio” – capitolo 1.1.2.50  “IRAP” che sono dotati della necessaria 
disponibilità di competenza e cassa;  

 

5) di impegnare la somma di € 330,00 compreso IVA CIG Z99149229A, sul bilancio finanziario 
gestionale anno 2015 – codice 1.1.3 “uscite per l’acquisto di beni di consumo e di servizio” – 
capitolo 1.1.3.85 che presenta una previsione di cassa per l’anno 2015 di € 20.000,00, con 
affidamento alla ditta “16Grafica” di Tiziana Nicotera, (vedi allegato dati anagrafici); 

 

6) di stabilire che con successivo atto amministrativo, sarà liquidata a presentazione di regolare 
fattura, la somma di € 300,00 compreso I.V.A. alla ditta “16 Grafica” di Tiziana Nicotera; 

 
7) di stabilire che il presente atto amministrativo sarà pubblicato all’albo dell’Istituto, secondo le 

modalità dell’art. 18 del d. l. n. 83 del 22/06/2012, conv. in L. n. 134/12. 
 

 

 
             Il Direttore amministrativo 

    I.S.S.M. “G. Paisiello” 
F.to  Dott.ssa Merico Anna Rita Maurizia 

                        
     (firma autografa sostituita da indicazione a 
mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 d.lgs 39/1993) 

 
 
 
Si appone per il presente atto il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi 
del comma 4, art. 151, del decreto Legislativo 267 del 18/08/2000. 

 
           Il Direttore Amministrativo 

 I.S.S.M. “G. Paisiello” 
F.to  Dott.ssa Merico Anna Rita Maurizia 

           
(firma autografa sostituita da indicazione a 
mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3 d.lgs 39/1993) 


